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EDITORIAL

Uma edicao mais do que especial. Uma edicdo dedicada a mu-
lher. A Metropole Magazine deste més ndo poderia ser dife-
rente, sendo homenagear mulheres que se destacam em suas
areas de atuacdo. Homenageamos e colhemos depoimentos
inspiradores daquelas que realmente fazem acontecer. Conhe-
cidas ou andnimas, sdo mulheres que relatam suas historias de
vida, suas escolhas, suas transformacdes e que incentivam ou-
tras a trilharem o sucesso pessoal e profissional.

Nesta edicdo, 0s colunistas também destacam o universo fe-
minino, seja na salde, na moda, na arquitetura, no automobilis-
mo ou no social. Cada uma com sua importancia dentro da so-
ciedade. Ha destaque para uma Chef vencedora em competicdo
internacional de gastronomia, com uma pitada bem brasileira
em sua receita. Tem ainda a cobertura do Simposio de Ciéncia
e Tecnologia “Science Symposium Business”, em Sdo José dos
Campos, comandado por uma mulher referéncia na educacdo.

E falando em inspiracdo, nos orgulhamos de Sabrina Custodia,
atleta de S&o José, medalha de prata no Mundial de Paraciclismo.

Boa leitura!
Reinaldo Moreira
Editor-Chefe
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A SEGURANCA EM SAO
JOSE CADA VEZ MELHOR

No ano passado, Sdo José dos
Campos foi apontada como a
cidade mais segura do Estado
de Sdo Paulo, com populacdo entre
500 mil e Tmilhdo de habitantes. No
ranking nacional, cidade ficou na
29 colocacdo, comparada a outros
municipios do mesmo porte.

Neste ano, os principais
indicadores criminais de Sdao
José dos Campos seguem
caindo, as reducdes foram
identificadas na comparagdo dos
indicadores de janeiro de 2024 em
relagdo ao mesmo més em 2016.

Roubo de veiculo

Quedade
V¥ 92,5%

Furto de veiculo

143 Queda de
VY 45,5%

Dados comparativos: Janeiro de cada ano.

Recorde na queda de roubo de
© Ol veiculos, comreducdo de 92,5% nas
@ ocorréncias comparando janeiro de
2024 e o mesmo periodo de 2016.

Roubo

2016 286 Quedade

202« @D 73 V¥ 74,5%
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Homicidio
PREFEITURA

2016 9 Quedade SAO JOSE DOS CAMPOS

202 @ 1 YV 88,9%

Fonte: SSP (Secretaria do Estado da Seguranga Publica)
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Aconteceu&

L] L] - L]
MInISterIOS langam planos 0 Ministério das Mulheres anunciou o lancamento do Plano de A¢do do Pacto Nacional

d ~ ~ d de Prevencdo aos Feminicidios, como parte das celebragdes do “margo das mulheres”
e a‘;'ao para preve.nsa‘o. e o #BrasilporElas. O plano visa prevenir mortes violentas de mulheres por questdes de
fem|n|C|d|os género e garantir direitos e acesso a justica para as vitimas e suas familias. Com um
investimento de RS 2,5 bilhdes, o plano contempla 73 medidas distribuidas em dois eixos:
k& estruturante e transversal. O primeiro compreende trés formas de prevencdo a violéncia
contra as mulheres: primaria, secundaria e terciaria.
Na prevencdo primaria, o foco esta na mudanca de crengas e comportamentos para
eliminar esteredtipos, promovendo uma cultura de respeito e intolerancia a discrimi-
nagdo. Isso inclui iniciativas como formac&o de lideres comunitarias e realizacdo de
oficinas de escuta nacional com mulheres. Na prevencdo secundaria, sdo realizadas
acdes para intervir precocemente e evitar a repeticdo e agravamento da violéncia de
género. Entre essas ac¢des, estdo repasses financeiros para servicos de acolhimento
= provisorio de mulheres ameacadas de violéncia doméstica e familiar.
Por fim, na prevencdo terciaria, o objetivo é reduzir os efeitos da violéncia e promover
a garantia de direitos e acesso a justica, contemplando areas como saiide, educacdo,
seguranga, justica e trabalho, entre outros. Ja o Ministério do Planejamento e Orca-
mento apresentou o Relatdrio da Agenda Transversal Mulheres, que retine programas,
objetivos especificos, entregas e metas do governo para o avango das politicas
pablicas para mulheres no Plano Plurianual 2024-2027. m

Foto: Divulgacdo

Justica Eleitoral lanca campanha
para incentivar votos dos jovens

A Justica Eleitoral lancou uma campanha de incentivo ao alistamento elei-
toral de pessoas entre 15 e 17 anos. Embora ndo sejam obrigados, esses
jovens ja tém o direito de votar nas elei¢gdes municipais de outubro.

A campanha também visa alcancar aqueles que sdo obrigados a votar pela
primeira vez, pois completam 18 anos antes das elei¢des, marcadas para 6
de outubro (primeiro turno) e 27 de outubro (segundo turno).

De acordo com a Justica Eleitoral, entre janeiro e fevereiro deste ano, mais
de 417 mil jovens entre 15 e 17 anos solicitaram a primeira via do titulo de
eleitor. E importante ressaltar que o adolescente de 15 anos ja pode se
alistar caso complete 16 anos até o dia do primeiro turno.

Essa mobiliza¢do pelo titulo geralmente ocorre entre os meses de mar¢o e
abril, algumas semanas antes do encerramento do periodo de alistamento elei-
toral. Neste ano, a data limite para tirar o titulo de eleitor & 8 de maio. Depois,
o cadastramento de eleitores fica suspenso e so reabre apos as elei¢des. m

de dividas até o dia 15 de abril

A Federacdo Brasileira de Bancos (Febraban) realiza um mutirdo de negociagdo de
dividas, numa campanha nacional até 1o dia 5 de abril em parceria com o Banco

i Central, Secretaria Nacional do Consumidor e Procons de todo o pais.

A Poderdo ser negociadas dividas no cartdo de crédito, cheque especial, crédito con-
signado e demais modalidades contraidas de bancos e outras institui¢des financei-
ras, que estejam em atraso e ndo possuam bens dados em garantia ou prescritas.
As tratativas poderdo ser feitas diretamente com a instituicdo financeira, em seus canais
oficiais, ou pelo portal consumidor.gov.br. Nesse (iltimo caso, o consumidor precisa ter
uma conta no Gov.br, o portal de servicos do governo federal, com nivel Prata ou Ouro.
Na pagina Meu Bolso em Dia, da Febraban, a instituicdo traz orienta¢des ao consumidor
sobre como participar da campanha e a lista das instituicdes participantes do mutirdo,
incluindo Procons. Pelo sistema Registrato, do Banco Central, o consumidor pode
consultar todos os empréstimos em seu nome, bancos onde tem conta, chaves Pix
cadastradas, cheques sem fundos e dados de compra ou venda de moeda estrangeira,
além da lista de dividas em nome do consumidor perante as instituicdes financeiras. m

\ . Bancos fazem mutirdo de negociacdo

Foto: Divulgacdo

Margo de 2024 9

Frases&

“O teatro e a educacdo devem
caminhar juntos. Educar ndo é s6
ensinar a ler e escrever, é ensinar

a pensar e sentir o mundo de

outras formas”.

Fernanda Montenegro, atriz

Foto: Divulgacdo

“Precisamos remodelar a
nossa propria percepcdo de
como nos vemos. Temos que
avancar como mulheres e
assumir a lideranca”’.

Beyoncé, cantora

“Quem julga um livro

pela capa, pode estar

perdendo uma grande
historia”

Ana Paula Padréo, jornalista

“SUCESSO NAQ TEM A VER
COM O DINHEIRO QUE VOCE
GANHA. TEM A VER COM A
DIFERENGA QUE VOCE FAZ NA
VIDA DAS PESSOAS.”

Michelle Obama,
ex-primeira-dama dos EUA

Foto: Divulgagdo
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- COR DE ROSA

CHOQUE!

Da Redacdo
SAO JOSE DOS CAMPOS

o més da Mulher, a revista Metropole Magazine
reuniu empresarias que atuam em Sao José dos
Campos para uma tarde de fotos e boa conver-
sa, na qual elas contaram um pouco de suas
vidas e trajetorias profissionais. O resultado foram histérias
inspiradoras que revelam a forca feminina e o seu papel no
crescimento e desenvolvimento da cidade. Confira!

Empresarias
contam como
Criaram seus
negocios e
alcancaram
SUCEeSsSsOo

MARIANA FRABIS

Uma Jornada de Transformagao na
Administracdo de Clinica de Cirurgia Plastica

Mariana Frabis, farmacéutica de formagao, atualmente
administra uma clinica de cirurgia plastica com o marido.
Sua trajetdria foi impulsionada pelo amor e pela busca
pela transformagdo que a cirurgia pldstica pode trazer.

Momento crucial na vida pessoal

e sua influéncia na carreira

“Minha transicdo de enfermeira no centro cirdrgico
para administradora da clinica foi motivada

pela vontade de proporcionar as pacientes uma
experiéncia acolhedora, baseada em tudo que senti
falta como paciente e profissional”.

Conexdo entre experiéncias pessoais e profissionais

A ética profissional e a importancia de priorizar a
salde e o bem-estar foram valores fundamentais
transmitidos por seu pai. A jornada de trabalhar em
diferentes areas sempre a ensinou que, no final, trata-
se sempre de ajudar pessoas.

Mensagem de incentivo para outras mulheres

“Nao desista dos seus sonhos. Se eu pudesse enviar
uma mensagem para mim mesma ha 20 anos, seria
para fazer hoje e fazer por vocé. A jornada pode ser
desafiadora, mas cada passo nos leva mais perto da
realizagdo pessoal e profissional”.

.
_‘fff’

DRA. FLAVIA SANO

Dra. Flavia Sano, psiquiatra. Uma profissional
que encontrou sua vocagao através de

uma combinacgao de fatores. Ndo houve um
acontecimento singular que a conduziu a essa
carreira, mas sim uma intersecdo de elementos,
incluindo sua estrutura afetiva e o fascinio pelo
contato humano. Contudo, foi a convivéncia com
uma avo que sofria de grave transtorno mental
durante a infancia que despertou a consciéncia
para a importancia da Saide Mental.

O Caminho para a Profissional que Sou Hoje
Sua jornada como profissional foi moldada pelo
privilégio de crescer e amadurecer junto com
as histérias de cada paciente que encontrou.
Cada experiéncia tem sido uma oportunidade
ndo s6 de desenvolvimento profissional, mas
também de crescimento pessoal, a medida que
busca encontrar sua prépria esséncia através
das vivéncias dos outros.

Superando Crises Existenciais

e Encontrando Leveza

A angustia de crises existenciais a acompanhou
durante a adolescéncia e até meia idade, por
volta dos 40 anos. Questionava constantemente
sobre sua identidade, propésito de vida e
impacto na vida dos outros. No entanto, ao
compreender que ndo precisava buscar um
ideal inatingivel, mas sim aceitar as limitagoes

e valorizar suas qualidades, experimentou uma
libertagdo e leveza que acalmaram a alma.

Surtadamente: Desmistificando a Psiquiatria
Atualmente, Dra. Flavia estd em uma fase da
vida em que além de cuidar dos pacientes,
tem o objetivo de desmistificar a psiquiatria
e disseminar conhecimentos sobre Salde
Mental para todos através do Surtadamente,
seu podcast sobre o tema. O Surtadamente
busca tornar acessivel e compreensivel os
transtornos mentais e conflitos emocionais,
oferecendo informagdes embasadas em
ciéncia, reflexdes sobre a vida e dicas de bem-
estar, ilustradas com experiéncias pessoais
e profissionais, contando também com a
colaboragdo do psicélogo Paulo Siqueira.

Mensagem de Empoderamento

para Outras Mulheres

“Para todas as mulheres, deixo uma mensagem
de que o fundamental é estar conectada
consigo mesma. Isso requer autoconhecimento,
aceitacdo, desapego, coragem e uma busca
constante por autenticidade”.

Dra. Flavia Sano / Psiquiatra
CRM 109706/ RQE 37178
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TATIANA OLIVEIRA

Tatiana Oliveira, tem 46 anos e trabalha

hé 25 anos no mercado financeiro,
especializada em gestdo de patrimonio

e investimentos. Casada e mée de dois
filhos. Uma das coisas que a trouxe até

aqui e lhe faz apaixonada pelo trabalho é a
oportunidade de se relacionar com pessoas.
Ela sempre foi muito comunicativa e gosta de
estar envolvida com os outros.

O caminho até o mercado financeiro
“Desde crianga, sempre fui muito
comunicativa e gostei de me relacionar com
as pessoas. Quando entrei na faculdade

de Comunicacdo Social com énfase em
Publicidade e Propaganda, ja sabia que
queria trabalhar com algo que envolvesse
,planejamento e estratégia. Um dos meus
professores, percebendo essa minha
aptiddo, sugeriu que eu considerasse

o mercado financeiro, pois exigia essas
habilidades. Assim, ap6s me formar, busquei
uma especializacdo em Administragdo com
foco em Marketing e Planejamento”.

Conexdo entre planejamento e finangas
“Desde o inicio, meu objetivo era trabalhar
em uma area de atendimento ao cliente
para poder aplicar meus conhecimentos
em planejamento e estratégia. Comecei
trabalhando como gerente pessoa juridica,
quando pude ndo apenas ajudar os clientes
com seus investimentos, mas também
organizar as financas das empresas em
que trabalham. Com o tempo, percebi que
meu professor estava certo: o mercado
financeiro era o lugar para mim, pois exigia
exatamente o tipo de planejamento e
estratégia que eu adorava”.

Mensagem de incentivo

“Para todas as mulheres que estdo
perseguindo seus sonhos, quero dizer: nunca
desistam. Sejam auténticas e se posicionem.
Nunca subestimem o valor de suas ideias e
opinides, mesmo que a principio paregam
insignificantes. Se vocé ndo tem coragem de
se expor publicamente, ndo se preocupe. O
importante é estar disponivel e disposta a
aprender. Ndo tenha medo de dizer que ndo
sabe, pois sempre haverd alguém disposto a
te ensinar. O aprendizado é constante e ndo
tenha medo de enfrentar desafios”.

CRISTIANE UCHOAS

Cristiane Uchoas vem da &rea de conversdo de energia.

Atualmente, tem uma agenda corrida, equilibrando a vida como R
mulher, mde, empreséria e amiga. Com mais de 20 funcionarios e b
mais de 480 empresas que atende, cada dia é uma corrida, mas X
uma agenda bem organizada a ajuda a administrar tudo. KATIA
Momento crucial na vida pessoal e sua influéncia na carreira N ICOD E Mo
N&o houve um Unico momento crucial, mas uma série de Katia Nicodemo. tem 42
experiéncias na infancia moldaram sua determinagao. Ver os il .
: i ’ . anos e sua area de atuacdo
pais enfrentando dificuldades financeiras, como vender o carro & estética/HOE. Amante de
para proporcionar um Natal decente, a fez decidir mudar a ’ i ol oy /
B s sorrisos e com o objetivo # &
histéria da sua familia. A A
de levar luz para a vida f
o A . . N das pessoas, Katia sempre
Conexdo entre experiéncias pessoais e profissionais :
s p . ; X empoderou e valorizou a
Sua habilidade é servir e trazer alegria, contagiando os .
X 3 " - X - AT beleza e o potencial de cada
ambientes com energia positiva. E conhecida como “a médica um. Naerfermager oot
das empresas”, levando solugdes com otimismo e confianga de ’ 9 ; a
ela encontrou um caminho Fra iy V.

que tudo dara certo.

Aprendizados ao longo da jornada e influéncia nas escolhas A %
Empreender ensinou a lidar com pessoas e a importancia de
cultivar o bem. Cada individuo tem sua prépria realidade e
desafios pessoais e aprender a lidar com isso é essencial para
0 sucesso nos negocios.

para realizar este propdsito. \

Mensagem de incentivo para outras mulheres

“Cultive uma mentalidade positiva e acredite no poder dos seus
sonhos. O verdadeiro caminho para o sucesso comeca dentro da
sua mente. Tenha um mindset diferenciado e ndo se desespere”.
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ERICKA
OLIVEIRA

Ericka Oliveira, tem 28

anos, é alguém que busca
constantemente desafios

e gosta de criar conexdes
significativas com as pessoas,
muitas vezes resultando em
amizades duradouras. No
Comercial da Stalo, encontra
desafios estimulantes e se
inspira na CEO da empresa,
que promove um espirito
vencedor e perseveranga
diante das adversidades.

N
B 5 Ao longo do tempo, tem ’
" acumulado uma valiosa

-'-.1 experiéncia na area

de atuacdo.

SILVIA MAXIMO

Uma Jornada de Comprometimento com a Justica e a Solidariedade

“Sou Silvia M&ximo, nascida em Jacarei e residente em Sdo José dos Campos hd mais
de 30 anos. Minha vida tem sido dedicada a area juridica, iniciando como estagiaria
aos 19 anos e, posteriormente, ingressando no Ministério Plblico como promotora de
Justica. Apds 32 anos de servico, me aposentei e atualmente atuo como advogada,
mantendo meu compromisso com a justica e os direitos dos individuos”.

Momento crucial na vida profissional

“Ingressar no Ministério Publico foi um marco significativo em minha vida
profissional. Conquistar esse objetivo apds anos de estudo e dedicagdo moldou
minha trajetoéria e definiu meu propdésito como promotora de Justica”.

Influéncia das Experiéncias Pessoais na Carreira

“Minhas experiéncias pessoais, especialmente como mde, moldaram minhas
habilidades e influenciaram minha atuagao profissional. Sempre tive uma
inclinacdo para a drea civel, especialmente questdes relacionadas a familia,
sucessdes e direitos da infancia e juventude. Essa disposi¢ao para ajudar os
outros e buscar a justi¢ca tem sido uma constante em minha carreira, tanto como
promotora quanto como advogada”.

Aprendizado Mais Importante ao Longo da Jornada

“O maior aprendizado que obtive ao longo da minha jornada, tanto pessoal quanto
profissional, foi a importancia de buscar a justica e defender os direitos dos mais
necessitados. Esse aprendizado se entrelaga com minha missdo como promotora
de Justica e advogada, onde busco aplicar a justica e proteger os direitos das
pessoas, especialmente das mulheres e das criangas”.

Mensagem de Inspira¢do para Outras Mulheres

Minha mensagem para outras mulheres € sobre a importancia da unido e da luta
continua pelos nossos direitos. Juntas somos mais fortes e podemos fazer a diferenca
na busca por um mundo mais justo e igualitario. Devemos nos inspirar na luta de
todas as mulheres ao longo da histéria e continuar avangando, mesmo que nossas
contribuigdes parecam pequenas diante do desafio”.

JOSI GONCALVES

Josi Gongalves é uma mulher de 40
anos dedicada ao empreendedorismo
na area da construgao civil. Seu dia

a dia é uma corrida entre ser mae,
empresdria e estudante, sempre
buscando conexdes com outras
mulheres para trocar experiéncias.

Momento Crucial na

Minha Vida Pessoal

“Sai de casa aos 17 anos em busca

de independéncia, encontrando no
empreendedorismo minha paixao.
Enfrentei barreiras sociais no mercado
de trabalho, mas com determinacdao,
conquistei meu espaco”.

Aprendizado que

Moldou Minhas Escolhas

A vida ensinou a enfrentar problemas
com solugdes e a recusar o “ndo”. E
determinada e resiliente, buscando
superar limites e inspirar outros.

Mensagem de Incentivo para Todos
“Tenham fé em Deus e confiem no
poder dos pensamentos positivos.
Cada desafio é uma oportunidade de
crescimento. Sigam em frente com
coragem e determinacdo”.

PATRICIA DODDEA

Patricia Doddea, tem 49 anos, casada e advogada
especializada em planejamento patrimonial e
sucessorio. Além disso, é mde de um adolescente de
14 anos, o querido Giovanni. “Conciliar todas essas
responsabilidades nédo é facil, mas é algo que faz parte
da jornada de muitas mulheres, e eu ndo sou excegao”.

Reflexdo sobre equilibrio entre vida pessoal e profissional
“As vezes, quando nos deparamos com momentos de
reflexdo, percebemos o quanto é desafiador conciliar
nossa vida pessoal e profissional. Nesses momentos,
é importante lembrar que também precisamos cuidar

de nds mesmas, e ndo nos deixar de lado nessa busca
por equilibrio. Eu mesma passei por desafios de satude
recentemente, mas aprendi a importancia de reconhecer
minha prépria humanidade e limitagoes”.

Experiéncia pessoal e profissional

“Minha jornada como advogada foi influenciada por
experiéncias pessoais marcantes, como a situagcao
injusta vivenciada por meus pais e a perda precoce do
meu pai. Esses eventos me levaram a escolher o Direito
como minha profissdo e a buscar formas de ajudar outras
familias a lidar com questdes patrimoniais e sucessoérias
de maneira mais leve e preventiva”.

Transformacgdo durante a pandemia

“A pandemia trouxe consigo uma nova perspectiva para
mim. Apés 20 anos de formada, ainda ndo me sentia
completamente realizada profissionalmente. No entanto,
o cendrio de isolamento social me fez enxergar novas
oportunidades no mundo digital. Passar a oferecer
atendimento online e levar informacdes através da
internet tornou-se uma parte essencial do meu trabalho,
e essa mudanga me trouxe uma sensagao de plenitude e
realizagdo que eu nao havia experimentado antes”.

Mensagem de inspira¢éo

“Para todas as mulheres que
estdo buscando equilibrar suas
vidas pessoais e profissionais,
quero dizer que é possivel

sim encontrar esse equilibrio,
mesmo que as vezes parega
desafiador. Lembre-se de cuidar
de si mesma, de reconhecer suas
préprias limitagdes e de buscar
apoio quando necessdrio. E
acima de tudo, lembre-se de que
cada desafio € uma oportunidade
de crescimento e transformac&o”.
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FLAVIA QUINTANILHA

Fldvia Quintanilha, 41 anos, esté a frente da Nick Healthcare
Salde, uma health tech que trabalha na jornada digital do
paciente, e Diretora da Quinta Martins, uma clinica focada em
oferecer atendimento completo em salde para os municipes
de S30 José dos Campos. “Minha jornada até aqui comecou
h& mais de 20 anos na drea de marketing, comunicagao e
inteligéncia de dados. Foi ao lado do meu marido, que é
médico, que percebi o potencial dos dados na salde e o
impacto que podem ter na vida das pessoas, especialmente
apo6s meu irmao ter sofrido um infarto que poderia ter sido
previsto com o uso de soluc¢des de inteligéncia de dados em
salde. Esse evento foi um gatilho para decidirmos investir
nesse campo e € o que estamos fazendo até hoje”.

Momento crucial na vida pessoal e sua influéncia na carreira
“N&o consigo apontar um momento especifico na minha vida
pessoal que tenha influenciado diretamente minha carreira.
Foi mais uma combinagdo de experiéncias e das pessoas com
quem trabalhei ao longo dos anos. Tive a sorte de aprender
com profissionais brilhantes que me ensinaram a ser forte,
resiliente e inteligente. Além disso, os valores éticos e o
exemplo dos meus pais sempre foram fundamentais para mim.
Acredito que todas essas experiéncias moldaram quem sou e
me trouxeram até aqui”.

Conexdo entre experiéncias pessoais e profissionais
“Minha carreira sempre foi uma extensdo de quem sou como
pessoa. Desde jovem, sempre tive uma inclinagdo para
lideranca e resolver problemas, caracteristicas que se refletiram
em meu trabalho ao longo dos anos. Por exemplo, eu era
bastante timida e tinha medo de falar em publico, mas aprendi

a superar esse desafio e percebi que isso era uma habilidade
natural minha. Para mim, ndo existe uma separagao clara entre
o pessoal e o profissional, pois meu trabalho é minha paixdo e
meu propdsito”.

Aprendizados ao longo da jornada e influéncia nas escolhass
“Dois principios fundamentais guiam minha jornada: ética
inegociavel e o poder do trabalho em equipe. Acredito A
firmemente que ndo importa o quao bom seja um negdcio,
se ndo estiver alinhado com meus principios pessoais, ndo
é vélido. Além disso, aprendi que o crescimento pessoal e
profissional ocorre quando apoiamos e desenvolvemos as i
pessoas ao nosso redor. Meu marido, Felipe, tem sido uma &
fonte constante de apoio e inspiracdo em minha jornada
empreendedora”.

Mensagem de incentivo para outras mulheres:
“Para as mulheres que estdo buscando seus
préprios caminhos, quero dizer: se vocé

ndo conseguiu ainda, é porque nao tentou

o suficiente. Ouga os conselhos que podem
ajuda-la a crescer, mas ndo desista. Persista,
corra atrés dos seus sonhos e ajuste o curso
conforme necessdrio. A determinagdo é a
chave para alcancar seus objetivos”.

SHIRLEY PRADO

“Shirley Prado, tenho 50 anos e sou o que sou hoje gracgas
ao apoio da minha familia. Eles foram fundamentais para
que eu pudesse realizar meu sonho de exercer minha
profissdo e encontrar felicidade nela. Acredito que tudo o
que faco é guiado pela minha fé e pela forca que recebo
daqueles que amo”.

Momento crucial na vida pessoal e influéncia na carreira
“Um momento crucial na minha vida pessoal que influenciou
significativamente minha visdo de mundo e minha carreira foi
quando eu era crianca. Aprendi desde cedo a importancia
da educagdo e como ela poderia auxiliar na realizagdo dos
meus sonhos. Fui criada em um ambiente religioso, o que
também teve grande influéncia em minha jornada. Lembro-
me de um dia, quando era criang¢a, brincando de redigir
cartas e telegramas, percebi o quanto gostava de lidar com
documentos e organizar informacdes. Esse foi o inicio da
minha paixdo pela advocacia, que hoje me permite ajudar as
pessoas e trazer dignidade as suas vidas”.

Conexdo entre vida pessoal e profissional

“Minha profissdo é fruto de uma oragao que fiz quando
crianca, expressando meu desejo de trabalhar e defender
pessoas. Ao longo dos anos, aprendi que cada um de

nds possui habilidades Unicas e um propdsito na vida.
Venho de uma familia simples e humilde, e minha trajetéria
me mostrou que posso ser um instrumento para levar
conhecimento e apoio as pessoas que mais precisam,
independentemente de sua classe social ou estilo de vida”.

Aprendizados ao longo da jornada

e influéncia nas escolhas de vida

“Com 50 anos de vida, tanto pessoal quanto profissional,
tive a oportunidade de conhecer e ser influenciada por
muitas pessoas. Cada encontro e experiéncia me ensinou
a ser grata pela minha salde, pela minha familia e por
todas as bénc¢dos que recebo diariamente. A humildade,
o reconhecimento e a gratiddo sdo valores que carrego
comigo em todas as areas da minha vida”.

Mensagem de incentivo

“Para todas as mulheres que estdo em busca de seus
sonhos, quero dizer que primeiro é preciso se conhecer e
manter sua identidade intacta. Acreditem em si mesmas e
saibam que sdo capazes de conquistar tudo o que desejam.
A fé, a determinagdo e o apoio daqueles que as amam
serdo seus maiores aliados nessa jornada. Nunca desistam
de lutar pelo que é importante para vocés”.
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KARIN LIN

“Sou Karin Lin, uma carioca de 44 anos que

jé teve o privilégio de morar fora do Brasil, na
Pensilvania (EUA), Curitiba e atualmente em Sédo
José dos Campos, onde encontrei o amor ao lado
do meu marido e tive meu filho. Com formacgao

em administracdo de empresas e especializacao
em negodcios internacionais e gestdao empresarial,
descobri minha paixdo por conectar pessoas

e negocios e desenvolver oportunidades
estratégicas de inovacdo. A estratégia € meu
ponto forte e meu dia a dia é repleto de reunides e
eventos, onde coloco em pratica minha habilidade
de negociagdo e minha visao global.”

Raizes Empreendedoras e Transformagdo Pessoal
“Venho de uma familia profundamente
empreendedora, com raizes que remontam a
migracdo de meus avos de Taiwan para o Brasil
nos anos 60. Desde jovem, fui imersa nos negdcios
familiares, trabalhando na importadora da familia
desde os 12 anos. Essa experiéncia moldou

minha paixao pelo mundo empresarial e pela
capacidade de fazer a diferenca no mercado de
trabalho. Meu momento transformador ocorreu
aos 17 anos, quando fui selecionada para um

programa de lideranca pelo Rotary Club em Curitiba.

Destaquei-me nesse programa e fui agraciada
com um intercadmbio cultural nos Estados Unidos,
onde desenvolvi a habilidade de comunicagao

e promocao de relacdes internacionais. Essa
experiéncia me levou a mudar minha carreira e me

dedicar ao que realmente me faz feliz: empreender”.

Celebrando a Jornada e a Transi¢do de Carreira
“Agora, aos 45 anos, celebro minha jornada e

minha transicdo para o empreendedorismo. Minha
empresa de consultoria empresarial, marketing

e vendas reflete meu compromisso em fazer a
diferenca no mundo dos negdcios. Sou grata por
todos os que contribuiram para meu crescimento ao
longo dos anos e estou ansiosa para os desafios e
conquistas que o futuro reserva”.

Mensagem de incentivo para outras mulheres
“Quero aproveitar esta oportunidade para
expressar minha profunda gratiddo a todos

que cruzaram meu caminho e contribuiram

para minha jornada. Como mulher, mae, filha

e profissional, honro minha familia e todos
aqueles que me apoiaram ao longo do caminho.
Que possamos todos celebrar as conquistas

e seguir em frente com determinacdo e

gratidao pelo que estéa por vir”.

CRISTIANE LUCKEMEYER

“Antes de entrarmos em detalhes, gostaria de compartilhar
um pouco sobre mim. Sou Cristiane Luckemeyer, arquiteta,
uma mulher de 50 anos que abraca cada dia como

um desafio. Meu dia a dia € uma maratona constante,
comegando as 6 da manha com medita¢do, yoga ou uma
sessdo de academia ou beach ténis, seguidas por visitas a
obras e clientes. Para mim, o grande desafio é equilibrar os
papéis de filha, mae, empresdria e esposa, enquanto tento
manter-me saudédvel e em paz. E uma jornada intensa que eu
amo e abraco com fervor”.

Momento Crucial na Minha Vida Pessoal

“Um momento crucial em minha vida foi quando decidi
comecar a trabalhar aos 13 anos, buscando independéncia
e liberdade desde cedo. Tive meu filho aos 21, logo apés
terminar a faculdade. Essa responsabilidade sempre

me impulsionou a me desenvolver, pois sabia que tinha
alguém dependendo de mim. Hoje, aos 50 anos, vejo o
qudo valeu a pena cada esforco, vendo meus filhos bem-
sucedidos e realizados”.

Experiéncias que Moldaram Minhas Habilidades

“Minhas experiéncias pessoais me ensinaram

a administrar pessoas diversas e a valorizar a
individualidade de cada uma. Aprendi a ser resiliente e

a compreender que cada pessoa carrega consigo sua
propria histéria, crengas e interesses. Isso me tornou mais
tolerante e me ajudou a criar ambientes de trabalho mais
positivos e produtivos”.

Maior Aprendizado ao Longo da Jornada

“Aos 50 anos, compreendi que cada individuo tem sua
prépria jornada e que devemos respeitar as batalhas
e desafios de cada um. Aprendi a ser mais tolerante e

empadtica, reconhecendo que nem sempre conhecemos as |/

lutas internas que os outros enfrentam. Esse entendimento
tem influenciado minhas escolhas e decisdes, tornando-me
uma lider mais compassiva e compreensiva”.

Mensagem de Incentivo para Outras Mulheres

“Minha mensagem para outras mulheres é simples: faca
cada dia valer a pena. Aproveite todas as oportunidades de
crescimento, seja ele espiritual, mental, fisico ou material.
Esteja aberta e atenta aos sinais que a vida Ihe oferece,

pois cada desafio € uma oportunidade de aprendizado e
crescimento pessoal. Que todas possamos abragar nossa
jornada com coragem, determinacgdo e gratiddo, construindo
vidas que nos inspirem e nos realizem plenamente”.
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anos, atua na @ estética
para cuidar da as, pois
S . Cresceu
la familia na
teve certeza
0 que queria quando
recebeu uma proposta de
estdgio. Ai foi seu divisor
de dguas. Redescobriu a
drea farmacéutica e apostou
na estética, conseguindo
realizagdo pessoal.

SANTOS OLIVEIRA

GIULIA
CANTERAS
POUSA (27 anos)
Atua na area de
Comunicagao e
Marketing e é bachare
em Direito. Sempre foi
muito comunicativa e
usou essa habilidade
para se aperfeicoar
na drea unindo
comunicagado ao
direito e adquirindo
conhecimento por
onde passa.

5

GILDA

CASAGRANDE (51 anos)
Engenheira agrobnoma, que
faz um replanejamento de
carreira, neste momento.

Ja trabalhou em diversas
areas e deu uma pausa para
cuidar da familia.

GIOVANA TAVER
DE SIQUEIRA (23 anos)

Cirurgid dentista, atua na area
de estética facial. No inicio da
carreira achou que de fato iria
trabalhar como cirurgia

e acabou se apaixonando
pela estética. Percebeu o
quanto a odontologia era
desvalorizada e se sentiu
frustrada. Saiu da clinica
que estava e realizou
diversos cursos, até

abrir seu préprio negécio., |
Conseguiu vivenciar a )
realizacdo junto ao
paciente na area
da estética.

JOICE DE MOURA
REIS SOUZA (32 anos)
Cabeleireira e empresaria.
Sempre teve certeza

de que atuaria nesta

area, pois ainda crianca
gostava de arrumar os
cabelos da mde. Mesmo
atendendo em todas os
seguimentos da profissao,
se destacou na drea de
mechas se tornando
empresdaria no ramo.

PATRICIA
DE SIQUEIRA
LIMA (51 anos)

Jornalista pés-graduada
em Assessoria e Gestdo
da Comunicagdo em
Marketing. Depois de

30 anos trabalhando

em empresas, decidiu
empreender e inovar com
suas proéprias ideias. Foca
na comunicacao inclusiva
e ndo violenta, tratando
sobre diversidade e abriu
sua propria agéncia.

MONICA DA

SILVA MORAES
JAMMAL (42 anos)
Esposa e mde durante a
pandemia. Teve 2 filhos e

atua na érea da construcdo

civil. Ap6s o falecimento
do pai, passou a cuidar da
empresa junto ao irmao.

NATHALIA

DE PAULA
SANTOS (31anos)

E do ramo bancério
ha 8 anos. Vem de
uma familia humilde e
sempre quis trabalhar
nesta area por conta
da influéncia deles.
Seu maior desafio €
lidar com as.-pessobs,
todos gs dias e se
colocar no lugar delas.
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JULIA MORTARE PANTALEAO

Estilista e junto com Raquel Lobo, costureira,
produzem roupas sob medida. Conseguiram criar
duas cole¢des em um ano. Identificaram o que
cada uma tem de melhor, compartilhando ideias e
experiéncias para atingir o sucesso da marca.

PRISCILA
COTRIM 45 anos)

Atua no ramo de

beleza e cosméticos,

atendendo todos
os saldes da regido.
Quando sua filha

nasceu percebeu que

precisava trabalhar

em algo que pudesse

lhe dar flexibilidade
de horério para
cuidar da pequena.
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MAISA SALES
Maisa Sales de
. Campos, tem 31anos,
B:I};ﬁégl;.;& Y atua nas areas de
( 'an(‘)s) ’ e o% Coworking e Estética.
Advogada criminalista ha # - Empreséria do ramo
9 anos. Desde muito nova e imobilidrio e estético.

trabalhava com os avos,
entdo sempre teve contatos
com documentacdo,
levando-a até o direito. Ja
no direito criminal Taina foi
influenciada pelo local que
morava. Iniciou a faculdade
quando estava grdvida
mesmo ouvindo que ndo
era o certo a se fazer. Se
sente realizada pois para

ela é gratificante buscar,

a justica e os diretos A

pessoas. ”, REBECKA
4 CARVALHO

BARBOSA (28 anos)
Advogada, atua na drea
relacionada a pessoas
portadoras de deficiéncia.
A grande virada de chave
na profissao foi usar

sua imagem para captar
clientes, impactar e mudar

Desde sempre trabalha
para contribuir com a
sociedade conectando
diversas pessoas e de
maneira positiva com

o bem-estar fisico e
mental delas.

7 a vida dessas pessoas. l
*-\._‘ : |
TAINA LOPES
RANGEL DE
SOUSA (32 anos)

Advogada e formada e
filosofia. Viu o poder da
advocacia em matéria de
confianga ao visitar um
preso na carceragem. Saiu
da sua zona de conforto,
se mudando do Rio de
Janeiro para Sdo José
dos Campos. E coautora
e diretora de um curta
metragem chamado
“Parresia”, onde pessoas
com Sindrome de Down
respondiam perguntas
filoséficas com franqueza.

TAiS TANARA
NOGUEIRA NAUEL (47 anos)

Mae, graduada em Comércio Internacional e empreséria
pioneira no ramo de estética avangada no Brasil. Saiu
do Rio Grande do Sul, onde trabalhava na aviacéo,
e veio para o Vale do Paraiba. E a primeira a trazer
equipamentos que nao tinham no Brasil.

MORENA ROSA

CINTIA
NOBREGA (34 anos)

Empresaria no ramo
da micropigmentacdo,
busca o resgate de
olhares. Atua na area
das sobrancelhas
desde os 14 anos. Ao
tentar comparar seu
trabalho com o de
outros profissionais

percebeu que precisava

utilizar suas préprias
técnicas e ideias.
Quando acreditou em
si mesma os negocios
obtiveram mais
sucesso.

o
&

"

»)
7' ALINE SILVA
/ MOREIRA
OLIVETO
(31anos)
Advogada no ramo
empresarial hd
10 anos esta se
lancando como
consultora de
imagem e estilo,
sua grande paixdo.
Aline passou por
um processo de
emagrecimento em
2019 perdendo 40
kg em 6 meses e
em seu casamento
percebeu que era
referéncia em moda.

ALETHEA CHRYSTINA
DO NASCIMENTO
SCHREURS (50 anos)
Esposa, mae, fonoaudidloga,
atualmente proprietaria da A
Gregga, loja que traz moda

de outros estados do Brasil

e socia de uma empresa de
danga. Adoeceu na pandemia,
teve suspeita de ELA (doenca
neurovegetativa) e apds o
descarte da doenca decidiu
cuidar da familia e explorar suas
paixdes (Moda, Mar e danga)
através dos negécios.

BARBARA
POSTAL (25 anos)

Biomédica, Empreséria
no ramo da estética e

harmonizacdo e sécia de
uma churrascaria. Iniciou
na Biomedicina estando ® ™
no ramo de alimentagdo.

Sdo José dos Campos,
voltou alguns semestres
na faculdade, se formou
e fez pés-graduacdo em
Biomedicina Estética.

CAROLINA GOMES

DE SOUZA (26 anos)

g ! Formada em Engenharia

P ' de Materiais e Mestre em

/ ‘l } Engenharia e Tecnologias
J/ \ Espaciais. Apés uma
pausa em sua carreira

em 2023, estd voltando

a empreender. Carolina

teve 2 filhos em um ano

e deixou o trabalho para

cuidar de sua familia.
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Especial&

A completude de uma
vida sem misterios

Da inspiracdo juvenil
as realizacOes de
toda uma vida

Regina Laranjeira Baumann
SAO JOSE DOS CAMPOS

magia acontece quando o

sonho se materializa, os pro-

jetos se tornam realidade ou

plano mental se concretiza.

Aos 55 anos, Monica Marques, empresa-

ria, esposa, mae e avo, saboreia uma
vida de propositos e realizacoes.

Os primeiros passos de bailarina
foram impulsionados pela mae Edi
Benvenuti Bindel, que materializou
“seu” sonho através da filha. Monica
reflete sobre sua infancia e juventude.
“Sempre fui uma criatura ocupada.
Com 15 anos especificamente, eu esta-
va no primeiro ano do magistério, que
cursei ao invés do colegial. Eu sempre
gostei de crianca pequena e me via
talvez dando aula e alfabetizando. E o
restante do dia eu dancava, fazia balé
seis, sete horas por dia, balé, jazz e
contemporaneo. Depois me formei em
balé classico e em jazz”.

Deixou de dancar ap6s o casamento,
a0s 20 anos, e passou a ministrar au-
las. “Dei aulas de ginastica aerdbica,
que tinha um Q de danca por conta de
musicalidade, step, spinning. A danca
sempre esteve presente”.

Nascida em Sao Paulo, teve sua for-
macao fundamentada nos principios
e valores de seus pais. Comerciante

nato, seu pai lhe transmitiu a crenca
de que vocé deve ter seu proprio ne-
gbcio. “Assim tive alguns poucos em-
pregos, trabalhando como professora
de balé e jazz. Formada em Educacao
Fisica em Guarulhos e convidada a
dar aulas, fiquei por 5 anos (dois du-
rante a faculdade). Mas ja aos 19 anos
me tornei socia da academia Fitness
Gym, em Santana” explica.
Delineando seu futuro, aos 15 anos
conheceu seu esposo Alberto Mar-
ques, o Mano, como é conhecido,
pai de suas filhas e avd de seus ne-
tos, brinca. “Ele tinha 19 anos e nos
conhecemos em Ubatuba, onde seus
pais tinham casa, assim como nos,
na praia do Lazaro. Nos casamos cin-
co anos depois e nossa primeira filha
nasceu quando eu tinha 22 anos”.

“Sempre fui uma
Criatura ocupada. Com
15 anos especificamente,
eu estava no primeiro
ano do magisteério, que
cursei ao invés do colegial.
Eu sempre gostei de
crianca pequena e me
via talvez dando aula e
alfabetizando. E o restante
do dia eu dancava, fazia
balé seis, sete horas
por dia, balé, jazz e
contemporaneo. Depois
me formei em balé classico
eemjazz. 99

Manica Marques,
empresaria
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Empreender e ter s0Ci0S

Monica é sécia do grupo empresarial
Cia Athletica que, com 18 unidades em
10 estados brasileiros, é uma das aca-
demias mais renomadas do Brasil.

Desde o inicio teve socios e acredi-
ta ter sido isso fundamental para o
sucesso do empreendimento. “Con-
forme a gente vai amadurecendo e
aprendendo mais sobre negbcios, a
gente vé que é impossivel fazer qual-
quer coisa totalmente sozinho. Vocé
sempre vai depender de ter pessoas
ao seu redor, sejam socios, colabora-
dores, funcionarios, amigos do mer-
cado. A gente aprende, por exemplo,
que o concorrente nao é seu inimigo.
Ele pode, inclusive, ser seu amigo”.

Se a vida societaria, para alguns,
mostra-se dificil, para Monica é essen-
cial. “Quando vocé entra num negocio,
todo mundo que investe o seu tempo
ali, acredita naquele negocio. Mas nem
sempre acredita da mesma maneira, da
mesma forma. Entdo, nos temos varios
socios na Cia Athletica e todos eles agre-
gam com um ponto de vista e um talen-
to diferentes. Em nossa gestao cada um
toca uma ou duas ou trés unidades no
grupo, como direcdo geral, mas tam-
bém cada um cuida de uma grande
area, que é da sua expertise”.

A area de atuacio de Monica é edu-
cacdo fisica e formacdo e atualizacao
do time de professores. Outro socio faz
todo o relacionamento com os acionis-
tas, outro cuida de RH e pesquisa e de-
senvolvimento de TI. Temos um socio
que é responsavel por negociacdes de
equipamentos com os fornecedores e
outro que se dedica aos contratos e in-
terface com os advogados.

“Buscamos aproveitar as compe-
téncias e habilidades de cada um. E a
gente tem reunides, que normalmente
sao quinzenais, para tratarmos dos
assuntos que envolvem todas as aca-
demias. Temos autonomia local para
cuidar de cada unidade, mas aque-

les assuntos de grupo, normalmente
sao conversados e consensuados. E
por incrivel que pareca, a gente nun-
ca precisou votar. A gente fala dos
prés, dos contras, das preocupacoes
e acaba sempre em consenso. Com 10
socios que participam ativamente da
administracao, somos um grupo gran-
de e isso traz riqueza e seguranca nas
tomadas de decisdes” observa.

A Cia Athletica, que hoje conta com
1.800 colaboradores, tem como carac-
teristica o pioneirismo. Foi a primeira a
trazer os equipamentos da Life Fitness
para o Brasil e as esteiras computado-
rizadas. Pioneirismo também em ter
uma sala exclusiva para spinning com
padrao de cinema ou a usar débito re-
corrente com cartao de crédito.

A dinamica para um empreendimen-
to dar tdao certo, com reconhecimento
nacional como uma academia de van-
guarda, esta também na visdo de que as
decisbes nao precisam ser para a vida
inteira. “Vocé pode fazer uma experi-
éncia e se der certo, 0 que chamamos
de ‘cauda longa’, é adotado para todo o
grupo. Se nao der, tera sido um ‘tiro cur-
to’. A Danca do Ventre, por exemplo,
s6 durou enquanto estava no ar uma
determinada novela. Outro exemplo,
foi quando lancamos o treinamento
com kettlebells aqui no Brasil e fomos
capa da revista Veja. S6 que depois
de seis meses, um ano, acabou. Aqui
no Brasil nao foi tao forte quanto é na
Rissia, na Europa, enfim, as pessoas
nao se interessaram muito”.

A pandemia, explica Monica, foi
um grande desafio. Nimeros apon-
tam que de 25 a 30% de academias
quebraram no mundo inteiro. “Hoje
estamos recuperando, perto de 10%
a 15% maiores do que pré-pandemia,
mas ainda ndo é o pico, que foi em
2015. Quando a Dilma (ex-presiden-
te) assumiu, comecou uma recessio
muito forte. Mas estamos caminhan-



26 | Metropole Magazine — Edicio 109

Especial&

do para uma situacdo proxima de
2015, em pleno vapor”, complementa.

E um grande negocio reflete tam-
bém adversidades que precisam de
acoes emergenciais, como, por exem-
plo, quando tiveram que administrar
a Layoff, antes aplicada usualmente
apenas no setor automobilistico. Di-
ficil imaginar ter que negociar com
30 sindicatos (10 patronais e 20 la-
borais adm/educacao fisica) em 10
estados diferentes, num momento de
crise inédita e imprevisivel. Mas essa
mesma adversidade trouxe beneficios
pois modernizamos nossos processos
com tecnologias (reconhecimento fa-
cial e marketing digital) e otimizacao
de estratégias. Hoje, e isso é uma con-
sequéncia da pandemia, nosso Blog,
por exemplo, é um sucesso”.

A expansao da Cia Athletica pelos
estados brasileiros ocorreu natural-
mente explica Monica. “Por conta do
modelo premium de negécio, de atrair
um publico muito qualificado e refletir
expertise de operacao em shoppings
centers, somos convidados para nos
estabelecermos. Das 18 academias,
apenas duas sao fora de shopping™.

A realizacao na vida pessoal e pro-
fissional sdo sinénimos de equilibrio
e dedicagao. “Eu me sinto muito rea-
lizada, por varios motivos. Ter esses
26 anos na Cia Athletica me permitiu
implantar tudo o que tinha de mais
legal no mundo afora, dentro de
casa, com apoio dos socios, e isso
nao tem preco, é maravilhoso. Entao,
quando vocé é um estudante e pensa
naquela academia ideal, na verdade
é muito préximo aquilo que a gente
conseguiu realizar, daquilo que eu
sonhei. Ou que a gente sonhou junto,
né, enquanto grupo de socios”.

No mercado, a Cia é vista como
tradicional e que sempre trabalhou
muito bem. E direita, e inovadora,
pioneira e com essa visao de familia.
“Todo mundo fala que a academia é
Premium, mas o grande diferencial
é vocé atender do bebé até o bisavd.
Entdo, mesmo outras academias pre-

mium, nao conseguem entregar esse
‘produto familia’ como nés entrega-
mos. Sem davida alguma, é um dos
maiores diferenciais” explica.

E, frisa Monica, relacionamento é
um aprendizado. “No fundo, somos
vulneraveis e ficamos ainda mais
quando ‘estamos no ego’. Vocé pode
ter o medo, a raiva, a decepcao, tudo
isso vem do ego. E quando vocé esta
vibrando numa frequéncia mais ele-
vada que é o ‘amor’, as coisas se aco-
modam. Hoje eu vejo muito a questao
da amorosidade. Se o seu trabalho
nao é feito com amor, nao vai dar cer-
to. Se nao tiver um ambiente de amor
na sua casa, independente dos erros
e das vulnerabilidades que vao acon-
tecer com seus pais, com seus pares,
com seus filhos, com seus netos, se
vocé nao conseguir de alguma manei-
ra fazer com que o amor transcenda
tudo isso, ndo vai ter longevidade. A
vulnerabilidade existe”.

“Eu me sinto muito
realizada, por varios
motivos. Ter esses 26 anos
na Cia Athletica me permitiu
implantar tudo o que tinha
de mais legal no mundo
afora, dentro de casa, com
apoio dos socios, e iss0 ndo
tem preco, é maravilhoso.
Entdo, quando vocé é um
estudante e pensa naquela
academia ideal, na verdade
é muito proximo aquilo que
a gente conseguiu realizar,
daquilo que eu sonhel. Ou
que a gente sonhou junto,
né, enquanto grupo de
50Ci0S. 99

Monica Marques,
empresaria

Formacdo técnica

Profissional de Educacao Fisica es-
pecializada em Fisiologia do Exercicio,
com MBA FGV em Gestao de Pessoas
e certificacbes internacionais AFAA,
ACE, AEA e Wellcoaches. Instrutora de
aerdbica e personal trainer, atualmen-
te se dedica ao aperfeicoamento na
area de marketing, marketing digital e
blog. Monica entende ser imprescindi-
vel o aprimoramento constante. “Tive
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carreira como palestrante internacio-
nal na area de hidroginastica e conti-
nuo viajando, dando cursos, mas na
area de gestdo de academia. Durante
15 anos eu viajei o Brasil inteiro, dei
cursos nos Estados Unidos, na Espa-
nha, em Portugal, na Italia, Uruguai,
Chile. Entao, eu assim, formei muitos
alunos e colaboradores, em quase to-
das as capitais do Brasil”.

Quatro geractes de mulheres

Vivendo a doce experiéncia de ser
avo, ja estd a caminho o(a) terceiro(a)
neto(a), Monica vive um momento
delicado com a enfermidade da mae
que sofreu Acidente Vascular Cerebral
(AVC) e perda de memoria. “Eu acho
que a gente aprende muito sobre o
proprio processo de envelhecimento
e também sobre amor. Uns dois anos
atras, quando ela sofreu os AVCs, co-
mecou o processo de deméncia e as
pessoas falavam que em pouco tempo
ela nao iria se lembrar mais de quem
eu sou e isso realmente acontece. Mas
eu resumo da maneira mais amorosa
possivel: ‘ela pode ndo lembrar que eu
sou sua filha, mas eu sei que ela é mi-
nha mae’. E isso faz toda a diferenca”.

Monica reflete sobre a beleza de ver
seu pai, de 8o anos, forte e licido, cui-
dar da mulher com quem é casado ha
58 anos, de forma amorosa. “Aceitacao,
conviver da melhor maneira possivel,
sem perder a amorosidade, sem perder

Personalidade

Sobre sua personalidade na vida
empresarial e familiar, Monica explica
que “Acho que eu ja fui (autoritaria)
mas aprendi, ao longo do tempo, a
ouvir mais as pessoas. Tem uma frase
de neurolinguistica que diz, ‘quando
vocé fala eu duvido, quando vocé fala
é verdade’. Entao, hoje, ao invés de
impor uma opiniao, eu procuro fazer
as perguntas certas para a pessoa con-
cluir, afirmar e sugerir aquilo que se-

o carinho. Duas caracteristicas que a
mamae nao perdeu: a amorosidade e a
vaidade. Continua vaidosa, com a rou-
pa combinando, o cabelo arrumado.
Mesmo estando ja sem memoria e com
bastante dificuldade de se expressar,
ela ainda mantém essa natureza”.

Com a mae e as filhas Luiza e Aline,
e a neta Manuela, Monica vivencia 4
geracbes de mulheres independentes.
“Eu viajava muito (quando as criancas
eram pequenas) e me sentia culpada
por isso. Na época eu fiz o curso ‘7 Ha-
bitos da Pessoa Altamente Eficaz’ e um
dos exercicios era vocé escolher quais
papéis eram importantes na sua vida e
0 que vocé queria para cada um deles.
Eu levei seis meses para definir isso. Foi
um exercicio dificil, dolorido. E para
elas, eu defini que eu queria que elas
sentissem saudades de mim, mas nao
sentissem a minha falta. Eu decidi que
eu iria cria-las para serem independen-
tes. E isso para mim foi libertador”.

ria o melhor. Hoje eu dou muito mais
autonomia para 0S nossos gestores,
direcionando bem sobre as metas e
objetivos. Agora, o que me tira do sé-
rio, de maneira geral, é a ‘Lei de Ger-
son’. Eu tenho educacao suica/alema
por parte de pai, que foram as influén-
cias maiores, mais presentes dos meus
avos paternos. Sobre essa histéria do
brasileiro levar vantagem, as pessoas
dizem que eu viro bicho (risos).

Mulheres Guerreiras
ou Deusas

O posicionamento da mulher no
mundo ainda estd em desenvolvi-
mento e, como tudo na humanida-
de, é um aprendizado, uma cons-
trucao. “Eu vejo que a mulher nos
altimos 30 anos, para conquistar
0 seu espaco, ocupou um lugar de
guerreira, de batalhadora, estereo-
tipo daquela Mulher Maravilha, que
sai igual Rambo, batendo em todo
mundo, mas isso nao é a mulher.
Assim, perdeu a feminilidade. Se
veste como um homem, fala como
um homem. E a graca da natureza é
justamente vocé ter a forca feminina
e a forca masculina. Vejo mulheres
muito masculinizadas, com com-
portamentos de muita energia mas-
culina, que foram necessarios para
se conquistar determinados espacos
mas que, de verdade, a mulher pode
ter a mesma forca, 0 mesmo poder
e impor respeito de outra maneira.
Ter mais o poder da Deusa do que da
Guerreira. Ter esse poder com o ar-
gumento, sabedoria e especialmen-
te a feminilidade”.

Completude

“Olha, profissionalmente, eu acho
que alcancei muito do que eu poderia
ter sonhado, como eu falei para vocé.
Estive em uma missao de combate ao
sedentarismo na Organizacao Mun-
dial da Saiide, 14 em Genebra, que foi
uma posicao de muito destaque, mui-
ta responsabilidade. Entao sao coisas
das quais eu me orgulho, meu ego se
orgulha dessas coisas (risos). Agora, o
meu ser é muito feliz na praia. Entao,
um dia eu vou morar na praia, com
certeza. Ainda nao é agora, porque
acho que essa missao de academia, de
empresariado, nao terminou. Mas eu
me vejo no futuro com uma vida bem
leve, pertinho do mar, num lugar gos-
toso, de preferéncia que nao tenha in-
verno, talvez no Nordeste” finaliza. m
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Bertha Bens, a mulher
ue revolucionou a historia
0 mundo automotivo

Claudia Carsughi
RMVALE

arco se comemora 0 més da

mulher e, nada melhor do que

alarmos de uma das mulheres
que revolucionou a histéria do mundo au-
tomotivo: Bertha Benz. Nascida em 1849
como Bertha Ringer, recebeu o sobreno-
me Benz ap0s se casar com Carl Benz, um
engenheiro e inventor, em 1872.

E facil imaginar que, naquela época,
as mulheres nao faziam parte de nada
relacionado a mobilidade, especialmen-
te por ndo terem acesso a educacao.
Mas Bertha era filha de uma familia de
posses e logo tomou interesse pela in-
vencao do marido, uma carruagem sem
cavalos. Essa invencao foi fruto do dote
que Carl recebeu da familia de Bertha.

No entanto, ninguém quis investir
no projeto pois parecia perigoso, mas
Bertha, determinada, fez a primeira via-
gem automotiva da historia.

Sem o conhecimento do marido,
Bertha em 5 de agosto de 1888 acordou
cedo, pegou seus dois filhos, e empur-
rou o que batizaram de motorwagen
para ligar seu motor quando estivesse
mais longe a fim de nao acordar o mari-
do. Vale ressaltar que ela tinha 39 anos
e, os filhos, 13 e 15 anos.

Assim, seguiu rumo a casa de sua
mae, com o objetivo de percorrer

aproximadamente 100 km, distancia en-
tre Mannheim e Pforzheim.

Mas é logico que apareceram alguns
problemas ao longo da jornada. Um de-
les foi precisar limpar o cano por onde
passava o combustivel, que ela execu-
tou com maestria usando um alfinete de
seu chapéu. Usou ainda sua cinta-liga
para isolar o fio de ignicao.

Os desafios continuaram, como a ine-
ficiéncia do sistema de freios, o que a
fez parar num sapateiro e solicitar duas
correias de couro para cobrir a barra que
estava em contato com as rodas, dando
origem entao as lonas de freio.

A capacidade do tanque era limitada e

Claudia Carsughi atua no Jornalismo hd mais de 20 anos.

E Psicéloga de formacdo. Filha de Claudio Carsughi, resolveu dar
continuidade & brilhante carreira do pai, alimentando as colunas de
Automobilismo do Portal. Criou o Canal Carsughi no Youtube onde publica
videos com langamentos e avaliagdes da industria automobilistica. Atua
na Rédio Energia 97 FM com boletins didrios sobre automoéveis.

« Instagram: @claucarsughi «Youtube: www.youtube.com/@canalcarsughi
« Site: https://carsughi.uol.com.br/

o combustivel acabou, fazendo com que
Bertha parasse numa farmacia e com-
prasse uma substancia chamada ligroi-
na, derivada do petréleo que era encon-
trada em produtos quimicos.

E, por fim, depois de 12 horas de viagem
chegaram ao destino e ela enviou um te-
legrama ao marido contando de seu feito.
A viagem de volta foi acompanhada por
uma série de jornalistas que queriam re-
gistrar essa incrivel invencao.

Esse feito ousado de Bertha tornou o
automovel conhecido e permitiu que seu
marido vendesse varias unidades, tornan-
do-se o primeiro carro a ser produzido e
vendido oficialmente. |

Acesse 0 QR Code e
“= confira mais informacdes
a no blog da Claudia
Carsughi.

SUA SAUDE MERECE O

ATENDIMENTO PREMIUM EM UMA
ESTRUTURA IMPECAVEL QUE REUNE TODAS
AS TENDENCIAS MUNDIAIS

Piscina semiolimpica e piscina infantil, cobertas e
aquecidas

Sala de musculacdo completa com
eguipamentos de marcas top de linha mundial

em ergonomia e tecnologia.

Area de treinamento funcional e pista de alto
rendimento.

Mais de 20 modalidades de ginastica coletiva,
danga, hidroginastica e natagdo.

Pilates, tecido acrobatico e pole dance
Spinning com recursos audiovisuais HD e 3D em
tela gigante.

Child Care, sauna seca, e spa com
hidromassagem.
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de trabalho

L.ocadora potencializa
0 crescimento das
mulheres no mercado

Da Redacao
SAO JOSE DOS CAMPOS

os ultimos anos, as mulhe-
res tém assumido um papel
de destaque no universo
corporativo, emergindo
como protagonistas e evidenciando li-
derancas femininas que conquistam
a preferéncia das empresas em suas
contratacoes. Este fenomeno nao ape-
nas reflete uma evolucdo, mas também
indica que estamos trilhando o caminho
correto rumo a valorizacdo feminina no
mercado de trabalho. E uma aposta cer-
teira nas capacidades das mulheres para
impulsionar o crescimento dos negocios,
impelidas por sua versatilidade, criativi-
dade, engajamento em face de desafios e
comprometimento com resultados.

Um exemplo marcante desse avanco é
aNova Opcao Locadora, na qual mais de
80% do quadro de colaboradores é com-
posto por mulheres. Além disso, 75%
dos cargos de gestdao e executivos sao
ocupados por mulheres, evidenciando
nao apenas uma mudanca quantitativa,
mas também uma transformacao quali-
tativa no cenario empresarial. A empre-
sa reconhece o valor dessas colaborado-

ova Opcao aposta
em forca feminina

ras, que se destacam pela capacidade
multitarefa e pelo comprometimento
com os objetivos da empresa.

Em uma entrevista com o Diretor Exe-
cutivo da Nova Opcao, Victor Fernan-
des, fica evidente o potencial crescente
de uma presenca feminina na empresa
e seu impacto positivo nos negocios. Ele
destaca que as mulheres trazem consi-
go uma perspectiva valiosa em relagao
aos clientes, o que se traduz em um dife-
rencial competitivo. Sua capacidade de
compreender as necessidades dos clien-
tes e oferecer solucoes adequadas é fun-
damental em um mercado de servigos.

Quanto a valorizacdo de um am-
biente de trabalho mais feminino, a
Nova Opcao reconhece que a diversi-
dade de pensamento e a abordagem
Gnica das mulheres contribuem para

solucdes mais criativas e inovadoras.
Além disso, sua habilidade multitare-
fa e comprometimento com resultados
impulsionam a produtividade e o en-
gajamento da equipe. O ambiente de
trabalho se torna mais equilibrado e
humano, refletindo-se em um clima
organizacional positivo.

Sobre os desafios que as mulheres
ainda enfrentam no mercado de traba-
lho, Victor Fernandes destaca questoes
como discriminacdo de género, desi-
gualdade salarial e acesso desigual a
oportunidades de formacao. Esses desa-
fios exigem abordagens multifacetadas,
envolvendo nao apenas agdes governa-
mentais e empresariais, mas também
conscientizacao e acao individual para
promover a igualdade de género e valo-
rizar o trabalho das mulheres. @
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L M.ahter#se informado sobre os principais
' ecif_n‘éntos de Sao José dos Campos e sobre

" palma das suas maos: siga a Camara de Séo
José nas redes sociais e tenha acesso rapido
as noticias do nosso municipio.
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Meon Jovem visita escolas
da RMVale na 82 temporada

Novo projeto vai premiar também as instituicdes de ensino

Isabela Sardinha
SAO JOSE DOS CAMPOS

Meon esta visitando as escolas da

RMVale para convidar os alunos

a participarem do projeto Meon
Jovem e falar sobre comunicacao. Muitos
deles tinham algumas duavidas sobre
como funciona uma redacdo e as areas
que existem dentro do jornalismo.

O projeto esta com novidades e além
do concurso entre os alunos, as esco-
las poderdao competir entre elas mos-
trando os projetos realizados com os
alunos no ambiente escolar.

Para a aluna Emily Braga, de Jacarei,
0 projeto ajuda os alunos a desperta-
rem seu senso critico e criativo. “O Meon
Jovem ndo é apenas um projeto, é um ca-
minho para o futuro profissional de nds
criancas e adolescentes. No decorrer de
nossas vidas vamos nos lembrar para
sempre com carinho dos momentos que
vivemos no projeto e de termos voz e fa-
zermos nossas reivindicacées mostrando
nossas opinides”, conta a aluna.

Emily estudava no fundamental I
quando participou pela 12 vez e quando
entrou no fundamental II, trocou de es-
cola, perdendo o vinculo com o projeto.
Na 72 temporada, pela EE Darci Lopes,
ela retornou ao concurso e ja esta parti-
cipando da 82 edicdo. “Agradeco imen-
samente pela oportunidade de conhecer
melhor o meio jornalistico através do
Meon Jovem e gostaria de pedir aos jo-
vens que nunca desistam de suas ideias.
Se vocé tem fé que pode realizar va em

Univernalede do Vale 92 Parabe

frente, pois algumas portas se fecham
para maiores se abrirem”, incentiva.

O projeto ja conta com diversas pau-
tas, confira em meon.com.br ou leia o
QRCode. Se vocé é aluno ou professor
e quer participar, entre em contato pelo
WhatsApp (12) 98107-4535. As inscricoes
e recebimento de pautas vao até 15 de
maio. Entao nao fique de fora dessa!

O Projeto

0 Meon Jovem é um projeto que busca
contribuir para a formacao educacio-
nal das criancas, jovens e adolescen-
tes, estimulando o desenvolvimento
de habilidades fundamentais para sua
formacao académica e profissional.
Através de acées de incentivo a leitu-
ra e a escrita, o projeto visa aumentar
a participacao dos jovens no mundo
literario, bem como aprimorar suas
habilidades de escrita, comunicacao e
interpretacdo de textos.

Apoio e patrocinadores

Podem participar do concurso os alunos
do fundamental I e I e ensino médio, que
poderao fazer redacoes, desenhos ou pro-
duzir audiovisual. Ao final do concurso
sdo 9 premiados em 1°, 2° e 3° lugar, totali-
zando 27 ganhadores, em trés categorias:
audiéncia, relevancia e criatividade. m
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Solange Carvalho
SAO JOSE DOS CAMPOS

conteceu no dia 16 de mar-

¢o, em Sao José dos Cam-

pos, a 32 edicao do Science

Symposium Business, que
reuniu institutos de pesquisa, univer-
sidades e empresas de tecnologia com
0 objetivo de estimular vocagoes nos
estudantes da educacdo basica para
as areas de ciéncias e tecnologia.

“
5340 José dos Campos sedia
Simposio de Ciencia e

Tecnologia

No Brasil o evento é realizado pelo
Instituto Alpha Lumen em parceria
com o The Michaellis Foundation
for Global Education e conta com o
apoio da NASA (National Aeronauti-
cs and Space Administration — agén-
cia espacial dos EUA), AEB (Agencia
Espacial Brasileira); ITA (Instituto
Tecnologico de Aeronautica); USP (

Science Symposium Business
reuniu empresas e educacdo

Universidade de Sao Paulo); UNESP
(Universidade Estadual Paulista);
UNIFESP ( Universidade Federal sdao
Paulo); IMPE (Instituto Nacional de
Pesquisas Especiais) dentre outros.
Segundo explica a fundadora do
Instituto Alpha Lumen, Nuricel
Villalonga Aguilera, o evento funcio-
na como uma oportunidade no fomen-

“Reunimos todos 0s
atores da sociedade que tém
relevancia, que desenvolvem
e constroem para que juntos

possamos trabalhar pra gue o
futuro seja muito melhor que

O presente. 99

Nuricel Villalonga Aguilera,

to da area de tecnologia e uma forma
de estimular as oportunidades desse
setor para as novas geracoes. “Reuni-
mos todos os atores da sociedade que
tém relevancia, que desenvolvem e
constroem para que juntos possamos
trabalhar pra que o futuro seja muito
melhor que o presente”, completa.
Para o presidente da AEB, Marco An-
tonio Chamon, a partir de agora “prati-
camente todas as empresas” vao usar
a tecnologia espacial no seu dia-a-dia.
Ele exemplifica citando o aplicativo de
geolocalizacao Wase, que usa tecno-

fundadora do Instituto Alpha Lumen
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logia espacial e que é muito popular.
“Tecnologia espacial nao é s6 ir a lua.
Ela esta presente no cotidiano e estara
cada vez mais”, explica.

Com o tema “Conexoes para o Fu-
turo”, o Space Symposium Business
reuniu lideres governamentais, fun-
dacbes internacionais, e também
contou com a participacao de star-
tups de tecnologia em painéis e me-
sas redondas. Foram discutidos te-
mas desde a exploracao espacial até
a descarbonizacao da economia e a
participacao das mulheres em are-

<> pol.l'rli‘-'-n“ﬁ
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AFOLE AD TASERT

as de tecnologia. O evento também
destacou o papel crucial das empre-
sas na promocao da educacao STEM
(Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e
Matematica), fundamental para im-
pulsionar a competitividade do Bra-
sil no cenario global. m
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Qatar Airways lanca nova
comissaria de bordo virtual

F a Inteligéncia Artificial a servico da aviacio

Reinaldo Moreira
RMVALE

Qatar Airways abriu novos cami-
Anhos, durante evento em Berlin,
com o lancamento de sua comis-
saria de bordo virtual e holografica, no-
meada Sama 2.0. Com o lancamento, a
companhia aérea oficial do Catar se tor-
nou a primeira do mundo a desenvolver
uma tripulacdo de cabine humana digital
alimentada por inteligéncia artificial (IA)
para ajudar seus passageiros a projetarem
experiéncias de viagem personalizadas.
Sama, que significa “céu” em arabe,
ocupou o centro das atencées em um
estande da Qatar Airways durante a ITB
Berlin 2024. Na ocasiao, Sama interagiu
com os visitantes, respondendo ques-
tbes em tempo real, como perguntas
frequentes da Qatar Airways, destinos,
dicas de suporte e muito mais.

A novidade podera ser acessada por
meio da QVerse, plataforma digital
imersiva da Qatar Airways, bem como
pelo aplicativo Qatar Airways.

Desenvolvida pela Qatar Airways em
parceria com a UneeQ, lider em tecnolo-
gia humana digital de IA, Sama aproveita
a plataforma inovadora para aprimorar a
experiéncia de viagem digital e estabele-
cer novos padrdes na industria da avia-
cdo. A equipe de bordo exclusiva também
esta preparada para criar referéncias para

interacdes de servicos personalizadas e
funcionais em viagens aéreas.

A Qatar Airways ganhou o prémio de
‘Melhor Classe Executiva do Mundo’
pela décima vez no 2023 World Airline
Awards. Venceu sete vezes o prémio de
“Melhor Companhia Aérea do Mundo”
em 2011, 2012, 2015, 2017, 2019, 2021 €
2022. Atualmente voa para mais de 170
destinos em todo o mundo, conectan-
do-se através de seu hub em Doha, o
Aeroporto Internacional Hamad. m

Foto: Divulgagdo
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Ao longo dos anos, a NIPBR nao se limitou a
acompanhar as tendéncias; ela as definiu.

Com investimentos em tecnologia avancada e uma
equipe dedicada, a empresa expandiu seus servicas,
sempre com foco na qualidade e inovacdo.

As solucoes oferecidas evoluiram, refletindo as
necessidades em constante mudanca de seus clientes.

Em um mundo cada vez mais digital, a NIPBR continua
a liderar, moldando o futuro da conectividade no pais.

" conectando
o Vale ao
mundo.

nipbr.com.br

NIPCABLE
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MEON e T7 News lancam

Consorcio de Midias

Veiculos se unem na cobertura das Eleicdes 2024

Reinaldo Moreira
RMVALE

ma grande novidade na cober-
l | tura das Elei¢cbes Municipais

2024, na RMVale. Nasce o
Consoércio de Midias integrado pelo
Portal Meon e o T7 News. Os dois ve-
iculos de comunicacdo estao juntos
a partir de agora para acompanhar a
vida politica das 39 cidades da Regiao
Metropolitana do Vale do Paraiba.

O Conso6rcio vai conversar nos esti-
dios de Podcast dos dois portais com
personalidades da politica regional,
e assim ampliar o debate visando as
Eleicbes Municipais deste ano.

Também ha uma cobertura mais in-
vestigativa de assuntos que envolvem
a gestdo publica. Tudo isso para deixar
o leitor/internauta mais conectado com
vida politica da nossa regido.

Quem é quem nessas eleicoes, qual car-
go concorrera, por qual partido, quais as
propostas? O Consorcio fara este papel de
clarear as ideias para o eleitor.

Vem com a gente, nao fique de fora
das noticias politicas regionais e assis-
ta nossos videos do Podcast Eleicoes
2024 - Os Caminhos da Politica.

Acesse o Portal Meon:
www.meon.com.br

Entre no Canal do Meon no YouTube:
@portalmeon

NEWS'

Acesse 0 T7 News:

t7news.com.br

Entre no Canal do T7 News no YouTube:
@T7NewsjJornalismo

Escola da Camara faz tutorial
para mulheres candidatas

Saiba como construir uma comunicacdo politica
eficaz, da pré-campanha ao mandato

m comemoracao ao més da mu-
Elher, estd disponivel na Escola
da Camara (EVC) o tutorial
“Como realizar minha comunicac¢do
politica de forma eficaz?”, destinado a
mulheres que pretendem se candida-
tar nas proximas elei¢cdes municipais.
InformacGes sobre o calendario elei-
toral, dicas sobre as praticas permiti-
das e proibidas durante as campanhas,
orientacoes para o planejamento pré-
-eleitoral e para construir uma narrativa
potente para as midias sociais consti-
tuem alguns dos materiais disponiveis.
Um dos objetivos é capacitar e formar mu-
lheres para o cenario politico e eleitoral,
ensinando-as a fazer uma comunicacao
estratégica para assumirem cargos de po-
der e decisao, dentro e fora do Parlamento.
O material foi elaborado pelo Observatorio

Nacional da Mulher na Politica (ONMP) e
integra a série “Mulheres na Politica” do
Portal EVC, composto por videos e mate-
riais multimidia que explicam como cons-
truir uma comunicacio politica estratégi-
ca e eficaz, desde a pré-campanha até a
montagem do gabinete.

Portal EVC

O Portal EVC é um espaco de apren-
dizagem que busca ampliar o acesso a
conteido sobre politica, cidadania, de-
mocracia e o papel do Poder Legislativo.
Desenvolvido pela Escola da Camara dos
Deputados, tem uma proposta pedago-
gica desenhada para atender as diferen-
tes necessidades de cidadaos e cidadas:
entender, atuar e educar. Nele, qualquer
cidadao pode acessar gratuitamente e em
formato acessivel contetidos diversos so-
bre politica e Poder Legislativo. m

CRESCER COM TOTVSE

Do pequeno ao grande, de norte a sul do Brasil e da
Ameérica Latina, a TOTVS acompanha seu crescimento,

caminhando junto com a sua empresa a cada passo!

Reconhecemos anualmente projetos de digitalizacao de
nossos clientes, independente do tamanho, com o

¥ das empresas listadas na

usam TOTVS para garantir

uma gestao de alta qualidade, processos organizados e

crescimento continuo

/1% dessas empresas estao com a gente faz mais de
, conhecem e confiam nos sistemas TOTVS para

potencializar suas operacoes

Fala com a gente.
TOTVS Sudeste Meridional -
Unidade Vale do Paraiba:

sudestemeridional.totvs.com
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A
TOTVS
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Atleta de Sao José
fica com a prata
no Mundial de
Paraciclismo

Reinaldo Moreira
SAO JOSE DOS CAMPOS

abrina Custddia, atleta do Instituto
SAthlon de Sao José dos Campos,

em seu segundo Mundial de
Paraciclismo de pista, fez histéria mais
uma vez. No velédromo do Rio de Janeiro,
Sabrina, que acaba de voltar de lesao, su-
biu no p6dio mais uma vez ao conquistar
no dia 21 de marco, a medalha de prata na
prova dos 500 metros contrarreldgio da
classe C2, com o tempo de 43s674.

Com isso, em dois anos disputando o
Mundial de Paraciclismo, Sabrina colo-
ca definitivamente seu nome na histéria
ao ser a Unica mulher brasileira entre
Olimpicas e Paralimpicas a subir no po-
dio em mundiais de Paraciclismo.

A competicao teve a participacdao de
mais de 260 paratletas de 40 paises, va-
lendo pontos na classificacdo para os Jo-
gos Paralimpicos de Paris 2024.

TIPOS DE PROVAS

O ciclismo Paralimpico de pista é
dividido em trés tipos de provas: con-
trarreldgio, perseguicdo individual e
sprint tandem ou em equipe. O ciclis-
mo de pista fez sua estreia Paralimpi-
canos Jogos de Atlanta, em 1996, doze
anos apo6s a introducgdo do ciclismo de
estrada nos Jogos Paralimpicos.

Dois tipos de bicicletas podem ser uti-
lizados na pista dos Jogos Paralimpicos:

as convencionais e tandem. Existe uma
bicicleta para cada deficiéncia, adapta-
da as necessidades do atleta.

RESUMO DAS REGRAS

Os atletas competem no contrarre-
l6gio individualmente ou em equipes
em um velédromo com pista de 250m,
nas distancias de soom ou 1km a partir
da posicao de largada. Na perseguicao
individual, os ciclistas competem em
distancias de 3km a 4km.

A Gra-Bretanha levou para casa o
maior nimero de medalhas na moda-
lidade nos Jogos Paralimpicos Toquio
2020, seguida pela Australia e Franca.

Os atletas usam diferentes bicicletas
de acordo com a classificacdo de sua
deficiéncia. Em eventos convencionais,
os ciclistas utilizam bicicletas de corri-
da padrao com pequenas modificacdes
quando necessario para seguranca e
dependendo de sua deficiéncia, com
ajustes na localizacao das marchas ou
pedais, por exemplo.

E praticado por atletas que sofreram
amputacdes ou apresentam limitacao
de movimentos nos membros superio-
res ou inferiores. O tandem é usado
por atletas cegos ou com deficiéncia
visual; eles competem com um ciclis-
ta-guia com visao. m

Foto: Divulgacdo
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Taekwondo de S3o José conquista
29 medalhas em Grand Slam

Reinaldo Moreira
SAO JOSE DOS CAMPOS

equipe de taekwondo de Sao
A]osé dos Campos, representada
pela Liga Vale, retornou de mais
uma competicao de destaque. Depois do
US Open e Canada Open, a equipe dis-
putou o Grand Slam, organizado pela
Confederacao Brasileira de Taekwondo
(CBTKD), em marco, na Arena Carioca,
no Rio de Janeiro. Com 34 atletas vincu-
lados a equipe de alto rendimento e do
programa Atleta Cidadao, a delegacgao jo-
seense conquistou 29 medalhas, sendo 10
de ouro, sete de prata e 12 de bronze. Com
o resultado, 25 atletas foram convocados
para a Selecdo Brasileira de Taekwondo.
Além dos atletas que representaram
a cidade pela Liga Vale, Sao José teve
mais trés medalhistas da Academia de

Existe uma
real solucao

para seu hegocio

Taekwondo Fabiano Morciani que se
destacaram na competicdo e conquis-
taram a vaga para a selecdo brasilei-
ra: Jerison Almeida da Silva, Patricia

Auditoria | Consultoria | Tributos FBPO

contato@bdo.com.br

Castanho e Willian Rafael de Morais,
todos da categoria Poomsae. Eles re-
cebem apoio da LIF (Lei de Incentivo
Fiscal do Esporte) individual. m

Foto: Divulgacdo
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‘Girl power’
Nno mercado
de trabalho

GOMES .
DELAVOR E

Os desafios da atuacdo feminina na construcdo civil

Barbara Gomes e Karina Delavor
SAO JOSE DOS CAMPOS

o més de marco é celebrado o

Dia Internacional da Mulher e

nada melhor do que abordar-

mos esse tema nesta edicdo. O

dia 8 é marcado para reconhecer muitos

dos avancos que ja decorram na histo-

ria, também é um dia para relembrar da
luta por equidade e respeito.

E na construcao civil nao é diferente,

no estado de Sao Paulo as mulheres re-

presentam apenas 15% dos profissionais

registrados neste setor. Um ambiente de
trabalho predominantemente masculi-
no, no qual as mulheres continuam ten-
do que se provar em mesma capacidade
técnica que os homens, mas muitas ve-
zes isso nao é o suficiente. Nos mesmas
no dia a dia de canteiro de obras e refor-
mas, ja passamos por situacoes de des-
respeito, quando fomos diminuidas por
simplesmente sermos mulheres.

Mas essa realidade pode continuar se
transformando por meio do incentivo
desde a primeira infancia com brinque-
dos de montar, ou apresentando acesso-
rios da area que despertem o interesse
da crianca pela profissao. Também des-
mitificando a mentalidade discriminat6-
ria, na qual determinada profissao seja
exclusivamente “coisa de homem”, por
exemplo o curso de engenharia civil nos
Gltimos anos passou da faixa de 20%
para 30% de mulheres matriculadas.

A cada dia podemos mudar esse cenario,
e sem renunciar a nossa historia e géne-
ro. Contudo cabe enaltecer mulheres que
foram protagonistas da construcao civil
aqui no Brasil, e mesmo ha décadas elas
se destacaram nesse setor que era ainda
mais “tradicionalmente” masculino.

Lina Bo Bardi imigrante italiana for-
mada na Faculdade de Arquitetura da
Universidade de Roma, se naturalizou
brasileira em 1946. E responsavel pelo
projeto de um dos pontos turisticos
mais visitados de Sao Paulo: o MASP
— Museu de Arte de Sao Paulo, na Av.
Paulista. E uma construcdo emblema-
tica que marca a fase modernista da
arquitetura no Brasil.

Rosa Kliass estudou arquitetura na

USP na década de 1950 e se tornou a
primeira arquiteta e paisagista brasileira.
0 seu trabalho teve foco no planejamento
urbano, e proporcionou a valorizacio dos
elementos locais através da presenca de
jardins e parques nas grandes cidades.
E responsavel pelo Plano Paisagistico de
Curitiba, ja em Sao Paulo: projeto paisa-
gistico da Av. Paulista e revitalizacdo do
Vale do Anhangabatl.

Apesar de sabermos que ainda ha
um longo caminho pela frente, conti-
nuamos inspiradas por mulheres for-
tes, firmes e determinadas. A cada dia
mais preparadas, sem a necessidade
de provar quem somos ou os desafios
que enfrentamos para alcancar sala-
rios justos e respeito. |

Fotos: Divulgagdo

LOCADORA DE CARROS

(12) 3307-7077

S6 a maior frota do Vale do
Paraiba e Litoral Norte pode
proporcionar mobilidade com
as melhores condicdes.

www.novaopcaolocadora.com

Sao José dos Campos, Caraguatatuba, Ubatuba, Ilhabela e Campos do Jordao.

NOVEOPCAO

Locac&o Diaria (Rent a Car)

Terceirizacao da Frota
Locacdo com Motorista
Carro por Assinatura
Car Sharing
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Brasileira é eleita a melhor
chef mulher do mundo

Janaina Rueda
recebeu 0 “Oscar”
da Gastronomia

Chef Rodrigo Cardoso
RMVALE

anaina Torres Rueda, a chef Rueda

foi eleita a melhor chef mulher do

mundo de 2024 pelo The World’s
50 Best Restaurants, considerado o
“Oscar” da Gastronomia.

Ativista, sommelier e chef, e dona de
um dos melhores Cuscuz Paulista de SP,
Janaina é coproprietaria de restauran-
tes premiados, incluindo o restaurante
A Casa do Porco, e ja foi eleita a melhor
chef mulher da América Latina como
parte do prémio Latin America’s 50 Best
Restaurants 2023. Agora, ela esta sendo
reconhecida por sua significativa contri-
buicdo culinaria em escala global.

Um grande diferencial de Janaina é o
envolvimento social, sempre com visao
de apoio ao préximo no que tange a as-
suntos de gastronomia social. Ja traba-
lhou com o governo de Sao Paulo trei-
nando cozinheiros de escolas para ajudar
a melhorar a nutricdo de quase 2 milhdes
de criancas em apenas quatro anos.

Durante a pandemia, a chef envol-
veu sua comunidade, mobilizando mi-
lhares de chefs e trabalhadores brasi-
leiros do setor de hospitalidade para
pressionar o governo em busca de
apoio financeiro para o setor.

O restaurante A Casa do Porco, no

centro de Sao Paulo, é famoso por seu
menu criativo de carne de porco, sem
desperdicios, do focinho ao rabo, e fi-
cou na posi¢do nimero 12 na lista The
World’s 50 Best Restaurants.

Além do Casa ela ainda é Cofundadora
do Bar da Dona Onca, Da Sorveteria da
Cidade e do seu mais novo empreendi-
mento o Merenda da Cidade.

The World’s Best Female Chef 2024 é o
primeiro de varios prémios que serao reve-
lados antes da ceriménia do The World’s
50 Best Restaurants 2024, que sera realiza-
da no Wynn Las Vegas, dia 5 de junho. m
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Siga @docardosogastronomia
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Mulheres que moldaram a

moda: celebrando as estilistas

que marcaram época

Uma Homenagem ao Més das Mulheres através das Historias
Inspiradoras de Estilistas que Redefiniram o0 Mundo da Moda

Liliane Oliveira
RMVALE

ueridas divas da moda, neste
més das Mulheres vamos cele-
brar aquelas que transforma-
ram o mundo da moda em um palco
de criatividade, inovacao e empode-
ramento. Sim, estamos falando das
talentosas estilistas que, com suas tra-
jetorias Ginicas, deixaram uma marca
indelével no universo fashion. Dos ele-
gantes desenhos de Coco Chanel as ou-
sadas criacoes de Vivienne Westwood,
cada uma dessas mulheres extraor-
dinarias nos mostrou que a moda vai
muito além de tecidos e costuras - é
uma forma de expressao, uma decla-
racao de independéncia e um convite
para sermos quem quisermos ser.
Entao, levante sua taca de champa-
nhe (ou sua caneca de café, porque
divas também precisam de cafeina) e
vamos brindar as mulheres que molda-
ram e continuam moldando o mundo
da moda com sua graga, talento e visao
tnica. Feliz Més das Mulheres, divas!
Que nossa jornada na moda seja tao fa-
bulosa quanto nossos saltos altos e tao
suave quanto a seda mais fina. Cheers!
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Algumas estilistas e suas contribuicdes para 0 mundo da moda:

Diane von Fiirstenberg: Criadora
do iconico vestido envelope, Diane von
Fiirstenberg é uma estilista que promoveu
aindependéncia e a confianca das mulhe-
res através de suas criacoes. Seu vestido
se tornou um simbolo da moda feminina
e do empoderamento.

Coco Chanel: A revolucionaria fran-
cesa que introduziu o estilo casual e
libertou as mulheres das restricdes do
vestuario feminino do século XX, popu-
larizando o uso de calcas, o tweed e o
iconico perfume Chanel N° 5.

@adonaiefe / Liliane Oliveira

Na vida, fazemos nossa parte ao buscarmos o que é bom e til para nos e para os outros, enquanto
Deus trabalha em segredo para melhorar o que pode ser aprimorado em nds. Ele nos surpreende com
oportunidades, nos orienta em momentos dificeis e aumenta nossas alegrias. Que a grandeza de Deus nos
fortaleca, nossa fé nos encoraje e a esperanca nos guie em todas as decisoes.

Jesus disse: “Abencoado sdo vocés, que puseram em ordem seu mundo interior, com
a mente e o coragdo no lugar certo.”( Mateus 5 - 8 AM) / Biblia Sagrada

Vivienne Westwood: Conhecida por
sua estética punk e rebelde, Westwood
desafiou as normas da moda tradicional
e influenciou fortemente o movimento
punk nos anos 70. Ela é reconhecida
por sua habilidade em misturar moda
com protesto politico e social.
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Rei Kawakubo: Conhecido por desa-
fiar as convencdes da moda e questionar
a ideia tradicional de beleza, Kawakubo
é uma forca disruptiva no mundo da
moda. Sua marca, Comme des Garcgons,
é famosa por suas silhuetas avant-garde
e conceitos de moda conceitual.

Estas estilistas nao apenas transforma-
ram o mundo da moda com suas criacdes
inovadoras, mas também deixaram um
legado duradouro que continua a influen-
ciar designers e consumidores até os dias
de hoje. Beijinkos, beijinhos é até a pro-
xima edicao. Divas!
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Titulos de regularizacdo fundiaria
sdo entregues no Majestic

Mais de 1400 documentos de propriedade foram emitidos no tri€nio,
beneficiando moradores de 15 loteamentos na cidade

Prefeitura de Sdo José dos Campos entregou no dia 8 de

A;nargo os titulos de regularizacao fundiaria para mais 16

roprietarios do Majestic (regido leste). Eles receberam os
registros oficiais num encontro realizado no proprio bairro.

“A importancia dessa escritura para mim é poder estar
certo”, disse Evair Vieira, que ha 15 anos mora no local e
aguardava o documento registrado em cartério. “Com um
papel desse, a gente é mais digno. Estando tudo certo com
aregularizacdo, que venha mais projetos para nés.”

Terezinha de Fatima da Silva Bertolotti recebeu o titulo
acompanhada da filha e das duas netinhas. “A gente fica até
aliviada porque faz muito tempo que estava esperando. Eu
estava até ansiosa. Agora veio, a gente fica mais tranquila e
toma posse do que realmente é da gente por direito”, afirmou.

A regularizacao fundiaria faz parte do Plano de Gestao
2021-2024. Antes de comprar qualquer imdvel, é preciso
consultar a Prefeitura para verificar se o loteamento esta
aprovado. Mais informacdes no site da Prefeitura. m

Licitacao define empresa que fara a
reforma do Mercado Municipal

A concessdo do Mercadao faz parte do Urbaniza Centro, que foi
criado por decreto municipal, e visa revitalizar a regido central

construtora DHR venceu a concorréncia puabli-
Aca aberta pela Prefeitura de Sao José dos Campos
para as obras de requalificacdo das areas comuns
do Mercado Municipal. Ela apresentou o menor valor, R$
3.728.329,25, entre as 7 empresas habilitadas na sessao de
abertura das propostas, realizada no inicio de marco.
Agora é preciso aguardar o prazo de recursos para a li-
citacdo ser homologada. Assim que for emitida a ordem de
servico, a empresa tera 18 meses para executar a reforma e
modernizacgdo do tradicional centro de compras e abaste-
cimento da cidade. Tombado como patriménio histérico da

cidade, o prédio completou 100 anos em 2023.

Os trabalhos incluem reforma do telhado, revisao das
instalacGes elétricas e hidrossanitarias, novo piso e pintu-
ra. Também serdo realizadas outras obras de infraestrutu-
ra necessarias para emissao do AVCB (Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros) e a troca de lJAmpadas convencionais
por luminarias de LED.

Além de todas as melhorias, a Prefeitura entregara quatro
parklets instalados nos dois calcadoes laterais do prédio, ad-
ministrado pela associacdo dos comerciantes do Mercado,
que assumiu a gestdao e manutencio do espaco por 15 anos. |
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"~ -Agentes de mobilidade orientam os pedestres nas ruas do centro da cidade;
-—=""  asacdes incluem desde apoio a pedestres até fiscalizacdo de transito

Acdes de Educacdo no Transito
abordam 48 mil pessoas em 2024

O ano de 2024 comecou em ritmo acelerado para as equipes do
Educamob, que é o niicleo de educacdo no transito da Prefeitura

ais de 48 mil pessoas ja foram orientadas por meio
M das acOes educativas realizadas pelos agentes de mo-
bilidade do Educamob.

Sao operacdes especiais com pedestres, motoristas e moto-
ciclistas em diversos pontos da cidade. Todos os dias as equi-
pes sao distribuidas em locais diferentes para conscientizar
a populacdo da importancia de seguir as leis de transito para
que a mobilidade ocorra de forma eficaz e segura.

As operacdes incluem desde o apoio de agentes na traves-
sia de pedestres em faixas ndo semaforizadas, até o uso de

bonecos inflaveis posicionados nos cruzamentos para cha-
mar atencao e reforcar prioridade na travessia de pedestres.

No entorno das escolas, 0s agentes orientam principalmente
os motoristas sobre as areas permitidas para estacionamento,
além de fazer a orientacao e fiscalizacao de transito do local.

Ja nas atividades com ciclistas, em &areas de ciclovias, os
agentes também conscientizam os usuarios sobre os cuidados
durante o pedal, como respeitar os limites das demarcacoes ex-
clusivas para quem tem bicicleta e do uso de roupas claras e visi-
veis, além de adesivos refletivos nas bicicletas durante a noite. |
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® Escolff da regi@id oeste atende mais de 800 alunos do
‘\10 90 ano e fol'a23? certificada como 5.0
N

Escola do Jd. das Indistrias

recebe selo 5.0

O programa da Prefeitura ja certificou mais de 20 escolas
municipais e leva tecnologias e um novo modelo educacional

dade escolar da Emefi Prof? Sebastiana Cobra. Nesta
quarta-feira (6), a escola recebeu o selo do programa
Educacao 5.0 da Prefeitura de Sao José dos Campos.
Presente ha 49 anos no bairro Jardim das Indstrias, regiao
oeste da cidade, a unidade atende 813 alunos do 1° ao 9° ano.
Esta é a 232 escola da rede municipal certificada como 5.0,
programa que esta transformando a rede de ensino municipal.
A unidade passou por melhorias e revitalizacdao em to-
dos os ambientes, incluindo as 15 salas de aula e os novos

Omés de marco comecou com novidades para a comuni-

espacos: Laboratorio de Ciéncias, Sala de Artes, Leitura,
Maker, Google e Salas para Educacao Especial Inclusiva.

Os investimentos vao além da infraestrutura e da tecnologia,
proporcionando aos estudantes diferentes programas que fo-
cam nas habilidades e competéncias socioemocionais, com no-
vas ferramentas e materiais pedagogicos, projetos e muito mais.

Por meio do programa Educacéo 5.0 da rede de ensino muni-
cipal, lancado em 2021, a educacdo piblica se atualiza e acom-
panha o desenvolvimento da sociedade, com as tecnologias e
novidades que preparam a nova geracao para o futuro. |
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Entretenimento&Cinema

0 filme Oppenheimer foi o grande vencedor do Oscar 2024, que aconteceu no
altimo dia 10 de marco. A Academia de Artes e Ciéncias Cinematograficas de
Hollywood consagrou o filme de Christopher Nolan com o prémio de Melhor
Filme. Nolan também foi premiado com a estatueta de Melhor Direcao, e viu

Cillian Murphy e Robert Downey Jr. levarem os troféus de Melhor Ator e Melhor
Ator Coadjuvante, respectivamente. Oppenheimer ainda saiu premiado nas ca-
tegorias de Fotografia, Montagem e Trilha Sonora, totalizando 7 estatuetas.
Para quem nao assistiu, Oppenheimer é um filme histérico de drama basea-

do no livro biografico vencedor do Prémio Pulitzer, Prometeu Americano: O
Triunfo e a Tragédia de J. Robert Oppenheimer, escrito por Kai Bird e Martin
J. Sherwin. Ambientado na Segunda Guerra Mundial, o longa acompanha a vida
de J. Robert Oppenheimer (Cillian Murphy), fisico teérico da Universidade da
Califérnia e diretor do Laboratdrio de Los Alamos durante o Projeto Manhattan

- que tinha a missao de projetar e construir as primeiras bombas atémicas. A
trama acompanha o fisico e um grupo formado por outros cientistas ao longo do
processo de desenvolvimento da arma nuclear que foi responsavel pelas tragé-
dias nas cidades de Hiroshima e Nagasaki, no Japao, em 1945.

@

A

Pobres Criaturas veio logo atras,

com 4 vitorias (Melhor Atriz para
Emma Stone, Melhor Figurino, Melhor
Design de Producao e Melhor Cabelo e
Maquiagem). Zona de Interesse saiu
com dois troféus (Melhor Som e Melhor
Filme Internacional).

Barbie, um dos filmes mais indicados

da noite, saiu da ceriménia apenas com

a estatueta de Melhor Cancao Original,
para “What Was I Made For?”, de Billie
Eilish. O longa, porém, deixou uma
marca ainda mais forte com a perfor-
mance memoravel de “I’'m Just Ken”
feita por Ryan Gosling. Anatomia de
Uma Queda também levou um prémio,
de Melhor Roteiro Original.

Quem também saiu com uma estatue-
ta foi Godzila Minus One. Premiado
na categoria de Efeitos Visuais, o
longa teve a primeira vitéria para

a franquia na premiacao. Outro a
receber uma Gnica estatueta foi Os
Rejeitados, premiado na categoria
de Melhor Atriz Coadjuvante, com
Da’Vine Joy Randolph.
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%mﬂy Blunt, Cillian Murphy e Robert Downey Jr.

A CERIMONIA ACONTECEU NO

DOLBY THEATRE, EM LOS ANGELES, E
FOI APRESENTADA POR JIMMY KIMMEL.
VEJA ABAIXO A LISTA COMPLETA DE
VENCEDORES DO OSCAR 2024:

* Melhor filme: Oppenheimer

e Melhor Direcdo: Christopher Nolan, por Oppenheimer

¢ Melhor Ator: Cillian Murphy, por Oppenheimer

® Melhor Atriz: Emma Stone, por Pobres Criaturas

¢ Melhor ator coadjuvante: Robert Downey Jr., por Oppenheimer

¢ Melhor atriz coadjuvante: Da’Vine Joy Randolph, por Os Rejeitados

¢ Melhor roteiro original: Justine Triet & Arthur Harari, por Anatomia de uma Queda
¢ Melhor roteiro adaptado: Cord Jefferson, por Ficcao Americana

¢ Melhor animagao: O Menino e a Garca

» Melhor filme estrangeiro: A Zona de Interesse (Reino Unido)

¢ Melhor documentadrio: 20 Dias em Mariupol

* Melhor documentdrio em curta-metragem: A Incrivel Historia de Henry Sugar
* Melhor curta-metragem de animagdo: War is Over (inspired by the music of John & Yoko)
¢ Melhor trilha Sonora: Ludwig Goransson, por Oppenheimer

¢ Melhor cancdo original: “What Was I Made For?” (Barbie)

® Melhor Som: A Zona de Interesse

® Melhor design de producao: Shona Heath, por Pobres Criaturas

¢ Melhor fotografia: Hoyte van Hoytema, por Oppenheimer

o Melhor cabelo e figurino: Pobres Criaturas

¢ Melhor figurino: Holly Waddington, por Pobres Criaturas

¢ Melhor Montagem: Jennifer Lame, por Oppenheimer

* Melhor efeitos visuais: Godzilla Minus One

Fotos: Divulgacdo
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A 30 ANOS DE ASSECRE

E com grande satisfaciio que estive na comemoraczo dos
30 anos de historia e dedicacdo incansavel da ASSECRE!
A festa de comemoracdo foi um verdadeiro marco,
reunindo amigos, parceiros, colaboradores, autoridades,
empresarios, para celebrar essa jornada de sucesso. O
saldo do clube Santa Rita ficou completamente lotado.

0 jantar, foi assinado pela talentosa Andrea Camargo,
que sempre arrasa. Na carta de vinhos apresentacdo
exclusive “Vinhos Aries” que & excepcional, que
encantaram os presentes. A atmosfera ganhou vida com
a envolvente msica da Veios Band, que fez todos 0s
convidados dancarem e se divertirem até altas horas.
0 langamento do livro foi um ponto alto da celebragdo,
unindo beleza e contelido em uma obra que reflete os
valores e conquistas da ASSESCRE ao longo dos anos.
Quero parabenizar aos nomes importantes que
estiveram presentes, contribuindo para o sucesso
deste belo trabalho nestes 30 anos de realizacdo e

a todos os diretores .Que este seja apenas 0 Comego
de uma jornada ainda mais brilhante e impactante
para a ASSECRE. e que venham muitos mais anos de
conquistas Movidos por Valores e Propdsitos.

Luiz Cavichi do
Amaral, Cid de
Paula, Lufs Carlos
Garcia Rosa, Mario
Domingos, Eduardo
Cury e Mario Sarraf

FOTOGRAFO NANDO
JUNIOR COMEMORA
ANIVERSARIO

No (ltimo dia 18, o renomado fotografo Fernando Weikamp,
carinhosamente conhecido como Nando Junior, foi 0
anfitrido de uma celebragdo memoravel em comemoragdo
a0 seu aniversario. O local escolhido foi 0 charmoso
Chaparral Boteco, situado na regido Sul de SJCampos.

Entre amigos, socialites e membros da imprensa, a noite

foi repleta de sorrisos, abragos e momentos inesqueciveis.
Fernando recebeu a todos com o caloroso carinho e a
gratiddo que lhe sdo caracteristicas, tornando a ocasido
ainda mais especial. Parabéns a vocé fotdgrafo NANDO .

=

Fatima Pires e Katherine Stefanesco .

CONTECEU y willian Roggles
VIROU MEON

Fotos: Arnaldo Kikuti

ANos

L& :l}
Rosenildo Ferreira escritor do

Gabriel Santos Araijo, Eduardo
livio ASSECRE 30 anos

Piloto, Wagner Siqueira

3

Rubenita Batista e Gabriel Santos Araijo, Cid de Paula,
Wagner Siqueira Wagner Siqueira, Leoni Rodrigues

Neide Pereira Pinto, presidente Valter Pieracciani, Alberto Marques Filho,
do conselho da Assecre Eduardo Piloto e José Eduardo

Carlos Abranches, Neide Pereira Pinto,  Alberto Marques Filho, Manoel de
Fernando Petiti, Izalas Santana QOliveira, Guilherme Lorenzi, Luis
Pasquotto e Emilio Matsuo

Maria Helena EL Khouri Rita Gonseca, Francisca Gil
em noite de aniversario Nando Junior

\

O aniversariante Nando Junior recebe parabéns de
varias mulheres que s3o destague na sociedade.

ACONTECEU, VIROU MEON by Willian koggles

STUDIO MYELI: UMA
EXPERIENCIA FOTOGRAFICA
NA CAPTURA DE MOMENTOS

Localizado em Sdo José dos Campos na avenida
Barao do Rio Branco, liderado por Ludmila Oliveira, 0 -
Studio Myeli oferece mais do que apenas um espago
para fotos - & uma imers3o na arte de capturar
momentos. Com uma equipe dedicada, cada sessdo é
preparada com exclusividade para refletir a esséncia

do cliente. Segundo Ludmila, a fotografia & mais P

do que um trabalho, & uma expressdo do coracdo, =
mantendo viva a memoria de cada histéria capturada. o

Além de ensaios individuais, o Studio Myeli também e
realiza eventos externos, como casamentos e -'5: }
aniversarios, eternizando momentos preciosos. Para | el

saber mais, visite 0 Instagram @studiomyeli.
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Cris Gandolpho ,Duvi
com alinda Ludmila Oliveira CEO
do Studio Myeli

lio Gandolpho Edilaine Garcia e Ludmila

0 aprésentsdor de TV Lucas
Sanseverino & Ludmila Oliveira

FIKA CAFES COMPLETA 9 ANOS
DE DELICIOSA GASTRONOMIA NA
AV. 9 DE JULHO EM SJCAMPOS

Um encontro matutino foi marcada por aromas sedutores e
sabores irresistiveis no Fika Cafés, sob a calorosa recep¢do de
sua CEO, a querida Roberta Souza. Localizado estrategicamente
na movimentada Av. 9 de Julho, o Fika Café abre suas portas para
uma experiéncia gastronomica dnica.

Em um encontro com a imprensa, Roberta compartilhou as
(ltimas novidades que estdo deixando os amantes da culinaria
ansiosos. O Fika esta lancando um cardapio online com uma
variedade de produtos de alta qualidade, atendendo aos
paladares mais exigentes. E ndo para por al: agora, vocé pode
desfrutar de um almoco diario na bela e aconchegante loja, com
precos incrivelmente acessiveis.
Mas as novidades ndo param

por ai! O Fika Café esta prestes

a expandir suas operagdes com
ainauguracdo de franquias,
almejando levar o sabor dnico de
suas criacBes para diversas cidades
e estados pelo Brasil afora.

Seja para um encontro casual ou
um momento especial, o Fika Café
oferece uma variedade de delicias,
sejam elas salgadas ou doces.

Eu, pessoalmente, recomendo
uma visita ao Fika Cafés, onde
cada mordida é uma verdadeira
celebracdo do paladar.
Assessoria agéncia Alma

Roberta Souza, CEO do Fika Cafés com
muitas novidades para 2024.
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QOliveira em noite de
inauguragdo Studio Myeli

i - X ¥ J
Talentoso cantor Peleco ao som Rakel Basto Ho, Monica

com violdo na inauguracdo do novo e Ludmila em noite de
studio fotografico Studio Myeli. inauguragdo.

UMA ESTRELA CHAMADA LEILAH
BRILHA EM “SAUDOSA MALOCA”

A famosa e queridissima Leilah Moreno, conhecida por seu talento inigualavel,
brilhou na estreia do filme “Saudosa Maloca” em Sao José dos Campos,

para um pablico VIP. Estive presente na emocionante sessdo de cinema no
Shopping Jardim Oriente, onde tive a honra de compartilhar o mesmo espaco
com Leilah. Ndo apenas encantou nas telonas, mas também presenteou 0
plblico joseense com sua incrivel voz, cativando a todos os presentes.

Cada vez que encontro Leilah, vejo uma verdadeira show girl, dominando ndo
apenas a arte de cantar e dancar, mas também atuando com maestria. Mesmo
com todo 0 sucesso alcancado, ela mantém a mesma esséncia apaixonante
desde 0s primeiros passos de sua carreira.

Em “Saudosa Maloca”, Leilah interpreta a personagem Iracema, em uma
comédia inspirada no sambista Adoniran Barbosa. Recomendo vivamente essa
produgdo que promete arrancar risos e emocionar o pablico. Leilah Moreno &,
sem diivida, uma estrela que ilumina os palcos e as telas por onde passa. Para
quem é de Sdo José dos Campos chamamos de “Nossa Leilah

o

Leilah Moreno na sala do Cinepolis
no shopping Jardim Oriente. No
Filme “Saudosa Maloca *

Andre foi ver artista Uma artista

Leilah Moreno que completa. A

autografou o cartaz maravilhosa
Confeccionado Leilah Moreno.

especialmente para

NS sessd0 no cinema em
Leila Diniz gerente de mkt 530 José dos Campos
Shopping Jardim Oriente e a no Cinépolis

grande estrela Leilah Moreno em
estreia do filme Saudosa Maloca.
Foto Gil Freitas
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Saude&

Previna-se! Saiba quais as doencas
que mais afetam as mulheres no Brasil

Levantamento aponta que a prevencdo e 0
diagnostico precoce reduzem a mortalidade

Solange Carvalho
RMVALE

eja por razoes fisiologicas, genéti-
Scas, hormonais ou ambientais, di-

versas doencas tém maior incidén-
cia na populacao feminina, impactando
negativamente sua qualidade de vida e
contribuindo para estatisticas de morta-
lidade elevadas. Entre essas enfermida-
des, o cancer de mama se destaca, afe-
tando cerca de 60 mil mulheres por ano
no Brasil, conforme dados do Instituto
Nacional de Cancer (Inca).

Cancer de Mama:

Conscientizacao e Prevencao

O cancer de mama é a quarta causa de
mortalidade de mulheres entre 50 e 69
anos no Brasil. Em 2021, foram regis-
trados 66 mil novos casos, segundo o
Ministério da Satade. A deteccao preco-
ce é essencial, destacando-se a impor-
tancia das mamografias regulares, es-
pecialmente apds os 40 anos. Mulheres
com histérico familiar devem iniciar
acompanhamento médico aos 30 anos.

——

HPV/Cancer do Colo do Utero:
Vacinacdo e Cuidados

Preventivos

O HPV é responsavel pelo cancer do
colo do atero, sendo o terceiro tipo mais
comum entre mulheres. Exames pre-
ventivos como o Papanicolau sao fun-
damentais, assim como a vacinacdo
disponivel no SUS. Sintomas como san-
gramento vaginal inexplicavel reque-
rem atencao médica imediata.

Osteoporose:

Fortalecendo os Ossos

A osteoporose afeta principalmente
mulheres apds a menopausa, exigindo
uma abordagem preventiva com dieta
rica em calcio, atividade fisica regular
e exames de densitometria 6ssea. Os
diagnosticos muitas vezes ocorrem apos
fraturas, destacando a importancia da
conscientizacao sobre a doenca.

Esclerose Miiltipla:

Compreendendo e Apoiando

A esclerose multipla é uma doenca cr6-
nica do sistema imunolégico, mais co-
mum em mulheres. A prevencdo envolve
a compreensao de fatores genéticos e am-
bientais. Sintomas como fadiga e perda de
coordenacdo exigem atencao médica.

A rede municipal de saiide, por meio
do SUS, oferece suporte para prevenir,
diagnosticar e tratar essas doencas.

Estratégias incluem vacinacao, estimulo
a héabitos saudaveis e atividades de pro-
mocao da satde realizadas em diversas
unidades e centros de sadde. Realizar
consultas e exames periédicos é fun-
damental para detectar precocemente
qualquer problema de saide.
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Atrizes Claudia Rodrigues (esquerda) e Guta Stresser
falam abertamente sobre a esclerose mdltipla

Alzheimer:

Conhecendo os Sinais

O Alzheimer, forma de deméncia co-
mum em idosos, afeta principalmente
mulheres devido a sua maior longevida-
de. Embora nao tenha cura, medicamen-
tos podem retardar seu avanco. Sintomas
como perda de meméria devem ser moni-
torados e tratados precocemente. |
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